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GABINETE DO PREFEITO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N¢. 001/ 2023
PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO BADARO

O Municipio de Francisco Badard, Estado de Minas Gerais, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando os diversos requerimentos recebidos das Secretarias que compdem essa Administracdo Municipal consistente na operacionalizagdo e
recomposicdo de seus quadros de pessoal, considerando que os prazos de vigéncia dos processos seletivos n¢s. 01, 02, 03, 04 e 05, encontram-se
préximos de se encerrar, considerando ainda, que ndo obstante a realizagdo de Concurso Publico ao final do exercicio financeiro de 2021, existem
inimeros cargos que n3o foram abrangidos pelo concurso/2020 e considerando por fim, que ndo pode haver a descontinuidade dos servigos publicos,
RESOLVE abrir inscricdo de candidatos as fungdes que abaixo especifica, visando a contratacdo pela Prefeitura Municipal de Francisco Badaro (MG), em
carater temporario, por prazo determinado, previsto em lei ou vinculado a programas. As contratacdes obedecerdo ao disposto neste Edital e nas

legislagtes Municipais e Federal especificas e se destinam a atender necessidade temporéaria de excepcional interesse publico.

Clausula 1 - Da Fungdo

1.1. A Prefeitura Municipal de Francisco Badaré torna publico que estdo abertas as inscricdes para a selecdo de candidatos aos/as cargos/funcoes
publicos/publicas que especifica, vinculadas & operacionalizagdo e recomposicdo de seus quadros de pessoal e considerando que ndo pode haver a

descontinuidade dos servicos publicos prestados por intermédio das Secretarias Municipais.

1.2. A contratacdo ocorrera pelo Regime Geral de Previdéncia Social, com fundamento no Art. 37, inciso IX, da Constituigdo Federal, nas Leis Municipais

que regulamentam a contratacdo temporaria, no Manual de Gestdo Municipal do Programa Crianga Feliz e Manual de Gestdo do Cadastro Unico.

Rua Araguai, s/n - Centro - Francisco Badaro/MG - CEP 39.644-000 - (33) 3738-1228 / 1123
E-mail: gabinete@franciscobadaro.mg.gov.br
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1.3. O Contrato terd prazo de 06 (seis) meses ou antecipado o seu término nas hipoteses legais, podendo o prazo ser prorrogado por igual periodo

(¢]
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sucessivo periodo.
1.4. A remuneracio sera equivalente ao valor fixado conforme anexos I, Ill e IV deste Edital.
Clausula 2 - Da Inscrigdo

2.1. As inscri¢bes para o processo seletivo serdo realizadas nos dias 05, 06 e 09 de janeiro de 2023, no horario das 08h00min as 11h30min, e das

14h00min as 16h00min, no saldo do Pré-escolar "Pingo de Gente", localizado a Rua Belo Horizonte, s/n, bairro de Fatima, nesta cidade.
2.2. Sdo requisitos para inscrigao:
2.2.1. Possuir habilitacdo técnica e juridica na data das inscrigdes;

2.2.2. Possuir a habilitacdo exigida para o cargo, nos termos da Lei Federal de regéncia e demais qualificagdes requeridas no processo seletivo quando

da contratagdo;
2.2.3. Conhecer as exigéncias estabelecidas neste edital, e estar de acordo com elas;

2.3. Para a inscricdo, o candidato devera preencher o formulario que se encontrara a disposi¢do, no local de inscrigdo e anexar os documentos exigidos

na sub-clausula 6.1.3.

2.4. O formulério devera ser preenchido em todos os seus campos e corretamente, sob total responsabilidade do candidato, com letra legivel, ndao

podendo haver rasuras ou emendas, nem omissao de dados nele solicitados.
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www franciscobadaro.mg.gov.br



NP , PUBLICADO
&= Francisco Badard o5 |_on | a3

‘Igualdade, ‘Trabalho ¢ Desenvolvimento!
Administragoo 202172024

GABINETE DO PREFEITO

2.4.1. A omissdo dos dados ou contetido curricular implica em desclassificagdo do candidato.

2.5. Para os candidatos aos cargos de Operador de Maquina Agricola, Motorista | (categoria B/C) e Motorista Il (categoria D), havera “Prova Pratica”,

de caréter eliminatorio.
2.5.1. A especificacdo da Prova Pratica consta do anexo VIl deste Edital.

2.5.2. Alista dos participantes dessa Prova sera divulgada no site Oficial https://www franciscobadaro.mg gov br/site/ e na sede da Prefeitura Municipal

de Francisco Badard/MG. O candidato devera ficar atento ao dia e horario de inicio da Prova.

2.5.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta do local, dia e horéario de realizagdo de suas provas e o comparecimento no
horario determinado. O candidato devera estar presente no local de suas provas, para os procedimentos de identificacdo de presenga e de preparagao

para as tarefas, com, no minimo, 30 minutos de antecedéncia do seu inicio.

2.5.4. No horério de inicio da Prova, sera realizada chamada dos candidatos e a presenca sera aferida em Lista de Presen¢a, mediante assinatura e

identificacdo documental. Ndo serd permitido, por nenhum motivo, o acesso dos candidatos ao local de provas apos elas terem sido iniciadas.
Clausula 3 — Da Avaliagao Psicolégica
3.1. A avaliacdo psicoldgica sera destinada a avaliagdo de capacidades psicoldgicas e de desenvolvimento potencial das fun¢des elencadas neste Edital.

3.2. O processo de avaliagdo psicoldgica ocorrera no(s) dia(s) 13, 14 e 15 de janeiro de 2023 no saldao do Pré-escolar “Pingo de Gente”, situado a Rua

Belo Horizonte, s/n, bairro de Fatima, em Francisco Badard, das 08h00min as 11h30min e das 14h00min as 16h00min.
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3.3. Os critérios de avaliagdo / assuntos a serem abordados na avaliagdo do candidato estdo discriminados no Anexo VI — Das Avaliacdes Psicoldgicas.

Clausula 4 - Dos Recursos

4.1. Os pedidos de recursos dos resultados da classificacdo deverdo ser dirigidos, por escrito, a Prefeitura Municipal, no prazo de 02 (dois) dias,

imediatamente apds a divulgacdo oficial da classificacdo relativa a Analise de Titulos, Avaliagdo Psicoldgica e Prova Pratica.
4.2. Os pedidos de recursos que ndo estiverem devidamente fundamentados serdo imediatamente indeferidos.

4.3. Os pedidos de recursos serao julgados, pelas Comissdes do Processo Seletivo.

Clausula 5 - Da Homologagado do Processo de Sele¢do

5.1. Apds a conclusdo dos trabalhos, a Comissdo do Processo Seletivo encaminhara oficialmente o resultado final deste Processo - com os relatorios e

classificacdo dos candidatos - para apreciagdo e homologagao pelo Prefeito Municipal de Francisco Badaré (MG).

5.2 Depois de cumpridas as etapas de que tratam o subitem anterior, os resultados serdo divulgados no quadro de aviso da Prefeitura Municipal de

Francisco Badard, conforme preceitua a Lei Organica Municipal.

Clausula 6 — Da Contratagao e Classificacdo

6.1. A Contratagdo dar-se-a por prazo determinado, em carater temporario (sub-clausula 1.3) e sera processada com observancia a seguinte ordem de

prioridade:

Rua Araguai, s/n - Centro - Francisco Badaro/MG - CEP 39.644-000 - (33) 3738-1228 / 1123
E-mail: gabinete@franciscobadaro.mg.gov.br
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interesse publico e a necessidade de contratacao;

6.1.2. Esgotada a listagem de candidatos, ou ndo comparecendo candidato inscrito, podera ser contratado candidato ndo inscrito, mas que atenda as

exigéncias e critérios estabelecidos neste Edital.
6.1.3. No ato da inscricdo, o candidato deverd apresentar, pessoalmente, os originais e copias dos documentos relacionados a seguir:

6.1.3.1. Comprovante de habilitacdo ou qualificacdo para atuar na fungdo a que concorre através de Diploma de Conclusdo ou Certificado de Conclusdo

de curso;

6.1.3.2. Documento de Identidade;

6.1.3.2. Comprovante de quitacdo eleitoral emitida pelo TSE;
6.1.3.3. Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP;

6.1.3.4. CPF;

6.1.3.5. Comprovante de residéncia;

6.1.3.6. Certificado de reservista, se do sexo masculino;

6.1.3.7. 01 foto 3 x 4 recente;

Rua Araguai, s/n - Centro - Francisco Badaro/MG - CEP 39.644-000 - (33) 3738-1228 / 1123
E-mail: gabinete@franciscobadaro. mg.gov.br
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6.1.3.8. Certiddo de nascimento e CPF de filhos menores de 14 anos;

6.1.3.9. Titulo eleitoral;

6.1.3.10. Inscricdo no Conselho de Classe competente e comprovante atualizado de registro ativo;
6.1.3.11. Certiddo de nascimento ou casamento ou documento que ateste o estado civil.

6.1.3.12. Conta corrente ou conta salario do Branco do Brasil.

6.2. Havendo empate na Avaliagdo, considerar-se-a:

6.2.1. Maior Idade.

Clausula 7 — Da Validade do Processo Seletivo

7.1 Este processo seletivo, considerando a necessidade de operacionalizagdo e recomposi¢ao do quadro de pessoal, bem como para suprir necessidades
de provimento temporario decorrente de substituicGes, licengas e afastamentos de servidores efetivos e compor reserva técnica para atendimento as
necessidades emergenciais de excepcional interesse publico, tera validade de 12 (doze) meses, a partir da data de divulgacdo da homologagdo do

resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, por razées de interesse publico.

ANTONIO REGINALDO Assinado de forma digital por

ANTONIO REGINALDO MARTINS - z . P
MARTINS v ity et Francisco Badaro, (MG), 03 de janeiro de 2023.

MOREIRA:07065766675 Dados: 2023.01.03 16:12:22 -03'00'
ANTONIO REGINALDO MARTINS MOREIRA

Prefeito Municipal
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ANEXO |
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N¢. 001/ 2023
CRONOGRAMA
DATA / HORARIO ATIVIDADE LOCAL

05, 06 e 09 de janeiro de 2023 — Das 8h00min
a 11h30min e das 14h00min as 16h00min

INSCRIGAO DOS CANDIDATOS

SALAO DO PRE-ESCOLAR “PINGO DE GENTE”.

13, 14 e 15 janeiro de 2023 — Das 8h00min a
11h30min e das 14h00min as 16h00min

AVALIACARO PSICOLOGICA

SALAO DO PRE-ESCOLAR “PINGO DE GENTE”.

19 de janeiro de 2023 — Até as 16h30min

LISTA DOS PARTICIPANTES DA PROVA PRATICA

PREFEITURA MUNICIPAL

23 e 24 janeiro de 2023 — A partir das
8h00min

PROVA PRATICA

GARAGEM MUNICIPAL
RUA FORTALEZA, S/N, BAIRRO DE FATIMA,
FRANCISCO BADARO/MG.

27 de janeiro de 2023
Até as 16h30min

DIVULGACAO DOS RESULTADOS

PREFEITURA MUNICIPAL

De 30 e 31 de janeiro de 2023
Até as 16h30min

PRAZO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS

PREFEITURA MUNICIPAL

De 01 de fevereiro de 2023

JULGAMENTO DOS RECURSOS

PREFEITURA MUNICIPAL

02 de fevereiro de 2023
Até as 16h30min

DIVULGAGAO DO RESULTADO / CLASSIFICAGAO FINAL

PREFEITURA MUNICIPAL

Rua Araguai, s/n - Centro - Francisco Badar6/MG - CEP 39.644-000 - (33) 3738-1228 /1123
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ANEXO Il
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2. 001/ 2023

QUADRO DE VAGAS

Ne Cargo / Funcdo Atribuigdes Escolaridade Jornada Vagas Remuneragdo

Nutricionista Planejar e coordenar as agdes de alimentagdo e nutricao no ambito do Curso superior em 40 h/s 2 RS 2.349,29
Sistema Unico de Satde (SUS); participar na elaboragdo da Programacdo | Nutricdo (bacharel),
Anual de Saude (PAS), levando-se em consideragdo o Plano Nacional, | com registro no CRN
Estadual ou Municipal de Saude (PNS), definindo as acGes, metas, ativo.

objetivos, indicadores e recursos financeiros que serdo aplicados nas
acOes de cuidado nutricional; monitorar, avaliar e divulgar os resultados
previstos na Programacdo Anual de Saude (PAS) relativos a alimentacdo
e nutrigdo e colaborar na elaboracdo do Relatério Anual de Gestao
(RAG); dimensionar a estrutura de recursos para atender as metas de
alimentacdo e nutricdo estabelecidas; estabelecer os parametros e
procedimentos técnicos que orientem uniformemente e integrem as
atividades de planejamento local, gestdo, execucgdo, avaliagdo e
monitoramento das ac¢des de alimentagdo e nutrigdo; coordenar a
elaboragdo, revisdo, adaptacdo e padronizagdo de procedimentos,
processos e protocelos de atencdo e cuidado relativos a area de
alimentacdo e nutrigdo, em consonadncia com as normas e diretrizes
nacionais e internacionais; planejar e organizar acoes de educagdoc
permanente para profissionais e equipes de saude no que tange a
implantacdo das agoes de alimentagdo e nutricdo no ambito do Sistema
Unico de Satde (SUS); coordenar e avaliar a implantacio do Sistema de
Vigilancia Alimentar e Nutricional (SISVAN); definir o elenco de
indicadores prioritarios para o diagndstico alimentar e nutricional da

Rua Araguai, s/n - Centro - Francisco Badar6/MG - CEP 39.644-000 - (33) 3738-1228 / 1123
E-mail: gabinete(@franciscobadaro. mg.gov.br
www franciscobadaro.mg. gov.br



[~ \
// ’.}","\,\ A Pretfeitura Municipal de
f

1
i,
/

Adrministracon 20212024

Francisco Badaré

Jgualdade, Trabalbo ¢ Desenvolvimento!

GABINETE DO PREFEITO

populacdo, com apoio das equipes multiprofissionais da atengdo basica;
propor acdes de resolutividade para situacdes de risco nutricional;
elaborar relatérios técnicos de ndo conformidades e respectivas agoes
corretivas, impeditivas da boa pratica profissional e que coloquem em
risco a saude humana, encaminhando-os ao superior hierarquico e as
autoridades competentes, quando couber; participar e interagir nas
agdes das equipes do Nucleo de Apoio a Satide da Familia e da Estratégia
de Saude da Familia conforme legislacdo especifica, Executar outras
atribuigdes compativeis com sua especializagado profissional. Executar
outras atividades correlatas.

Psicdlogo (a)

Secretaria Municipal
de Salde

Realizar avaliagdo e diagnostico psicologicos de entrevistas, observagao,
testes e dinamica de grupo, com vistas a prevencdo e tratamento de
problemas psiquicos. Realizar atendimento psicoterapéutico individual
ou em grupo, adequado as diversas faixas etarias. Realizar atendimento
familiar e/ou de casal para orientagdo ou acompanhamento
psicoterapéutico. Realizar atendimento a criangas com problemas
emocionais, psicomotores e  psicopedagogico. Acompanhar
psicologicamente gestantes durante a gravidez, parto e puerpério,
procurando integrar suas vivéncias emocionais e corporais, bem como
incluir o parceiro, como apoio necessario em todo este processo.
Trabalhar em situagdes de agravamento fisico e emocional, inclusive no
periodo terminal, participando das decisdes com relagdo a conduta a ser
adotada pela equipe, como: internagGes, interven¢des cirurgicas,
exames e altas hospitalares. Participar de programas de atencdo
primaria em UBS ou na comunidade; organizando grupos especificos,
visando a prevengdo de doencas ou do agravamento de fatores
emocionais gue comprometam o espago psicoldgico. Realiza triagem e
encaminhamentos para recursos da comunidade, sempre que
necessario. Executar outras atribuicGes compativeis com sua
especializacdo profissional. Executar outras atividades correlatas.

Curso superior em
Psicologia (bacharel),
com registro no CRP

ativo.

40 h/s

RS 2.480,64

Rua Araguai, s/n - Centro - Francisco Badar6/MG - CEP 39.644-000 - (33) 3738-1228 /1123
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; W 1%
Educador (a) Fisico Orientar a pratica de atividades fisicas, Avaliacdo da capacidade fisica, Curso superior em 20 h/s 2 RS 1.483,7 ’?04
Palestras e agdes de educacdc em saude. Coordenar grupos de Educacdo Fisica "/,':/;
atividades fisicas. Compor a equipe de satde do NASF, dando apoio e (bacharel), com
suporte as equipes das ESF. Executar outras atribuices compativeis registro no CREF
com sua especializacdo profissional. Executar outras atividades ativo.
correlatas.
4,
Técnico em Organizar arquivos e ficharios; integrar a equipe de saude; participar de Curso técnico em 40 h/s Salario minimo
Enfermagem atividades de educagdo, inclusive orientar os pacientes na pos-consulta, Enfermagem, com vigente.
quanto ao cumprimento das prescricbes de enfermagem; preencher registro no COREN 2
formularios; providenciar banhos e cuidados higiénicos dos pacientes; ativo.

alimenta-los ou auxilid-los a alimentarem-se; zelar pela limpeza e ordem
do material, de equipamento e de dependéncia de unidades de satde,
com transito restrito; auxiliar o enfermeiro, na prevengdo e controle das
doengas transmissiveis em geral, e em programa de vigilancia
epidemiologica; auxiliar o enfermeiro na prevengdo e no controle
sistematico da infeccdo hospitalar; auxiliar na prevencdo e controle
sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes
durante a assisténcia de salde; preparar o paciente para consulta,
exames e tratamentos; executar tratamentos especificamente
prescritos, ou de rotina, além de outras atividades de enfermagem, tais
como: administrar medicamentos via oral e parental, realizar controle
hidrico, fazer curativos, aplicar oxigenoterapia, nebulizagdo
enteroclisma, enema e calor ou frio, realizar orienta¢des de cuidados
pré e pos operatorios; atuar em campanhas de vacinagdo em massa,
executar tarefas referentes a conservagdo e aplicagdo de vacinas;
realizar testes e proceder a sua leitura, para subsidios de diagndsticos;
providenciar a troca de roupa de cama; esterilizar o material a ser
utilizado; distribuir medicamentos conforme prescrito em receitas;
controlar os medicamentos para repor o estoque, zelando por sua boa
conservacao; levantar necessidades de medicamentos para repor o

Rua Araguai, s/n - Centro - Francisco Badar6/MG - CEP 39.644-000 - (33) 3738-1228 /1123
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estoque, observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do
trabalho e executar outras tarefas correlatas.

Realizar agbes de promogdo e prevencdo em salde bucal para as
familias, grupos e individuos, mediante planejamento local e protocolos
de atengdo a salde; realizar atividades programadas e de atencdo a
demanda espontdnea; executar limpeza, assepsia, desinfeccdo e
esterilizagdo do instrumental, equipamentos odontoldgicos e do
ambiente de trabalho; auxiliar e instrumentar os profissionais nas
intervengdes clinicas; realizar o acolhimento do paciente nos servigos de
salde bucal; acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a
satlde bucal com os demais membros da equipe de saude da familia,
buscando aproximar e integrar agbes de saude de forma
multidisciplinar; aplicar medidas de biosseguranca no armazenamento,
transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos odontoldgicos;
processar filme radiografico; selecionar moldeiras; preparar modelos
em gesso; manipular materiais de uso odontoldgico; participar na
realizagdo de levantamentos e estudos epidemiologicos, exceto na
categoria de examinador; executar outras tarefas correlatas.

Ensino Médio + Curso
de auxiliar de saude
bucal, com registro

no CRO ativo.

40 h/s

Saldrio minimo
vigente.

Atendimento ao publico, agendar atendimentos, digitar e entregar os
resultados dos exames; Fazer coleta de sangue; Preparacdo de material
recebido (fezes e urina); coloragdo de ldmina; esterilizacdo; Lavar e
esterilizar o material, centrifugar sangue, centrifugar urina; Observar e
cumprir as normas de higiene e segurancga do trabalho e executar outras
tarefas correlatas.

Ensino Médio
Completo.

40 h/s

Saldrio minimo
vigente.

5.
Auxiliar em Satde
Bucal
6.
Auxiliar de
Laboratério
Fa
Agente de salde

Visitar os bairros do Municipio, a zona urbana e rural, para fins de
detecgdo de focos de doengas tipo dengue e outras infectos-
contagiosas; orientagdes a populacdo para a prevencgao de doengas;
combate as zoonoses; executar outras tarefas correlatas.

Ensino Fundamental
Completo.

40 h/s

Saldrio minimo
vigente.

Rua Aracuai, s/n - Centro - Francisco Badar6/MG - CEP 39.644-000 - (33) 3738-1228 /1123
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Farmacéutico (a)

Atender os usuarios com urbanidade e presteza; atender as
necessidades da saude, pacientes, familiares; estabelecer e conduzir
uma relagdo de cuidado centrada no paciente; desenvolver, em
colaboragao com os demais membros da eguipe de salde, a¢Ges para
a promogao, protecdo e recuperagao da saude; e a prevencao de
doengas e de outros problemas de saude; analisar a prescrigdo de
medicamentos quantos aos aspectos legais e técnicos; realizar
intervences farmacéuticas e emitir parecer farmacéutico a outros
membros da equipe de saude, com o intuito de auxiliar na selecéo,
adicdo, substituicdo, ajuste ou interrupcdo da farmacoterapia do
paciente; elaborar plano de cuidado farmacéutico com o paciente;
demais atribuigcbes da Resolugdo Federal n?.: 585/2013; executar outras
tarefas correlatas,

Curso superior em
Farmacia, com
registro no CRF ativo.

40 h/s

7/
RS 4.171/82

Fonoaudidlogo (a)

Atender os pacientes com urbanidade e presteza; realizar avaliagdo,
intervengdo, orientagdo, encaminhamentos e aconselhamentos, de
acordo com a necessidade do paciente, nas areas de competéncia da
Fonoaudiologia; abrir, registrar e manter atualizado obrigatoriamente o
prontudrio do paciente, assegurando a guarda do mesmo em arquivo
ou local adequado; requerer junto a unidade os recursos necessarios a
acessibilidade e os materiais indispensaveis ao tratamento
fonoterépico; informar ao paciente, cuidador e familiares quanto ao
diagndstico, prognostico e procedimentos fonoaudioldgicos adotados,
bem como a necessidade de assiduidade e participacdo do processo
terapéutico; obedecer as normas de biosseguranca vigentes para
controle de infecgdo hospitalar; executar outras tarefas correlatas.

Curso superior em
Fonoaudiologia, com
registro no Conselho

Regional ativo.

40 h/s

RS 2.967,52

10.

Servigal

Executar atividades de apoio, especialmente trabalhos de limpeza e de
cantina; Atender as normas de seguranga e higiene do trabalho;
Executar outras atividades correlatas que |he forem atribuidas. Preparar
alimentos para cozimento, separando, lavando, picando-os; cozinhar os
alimentos de acordo com as normas pré-estabelecidas, seguindo regras

Alfabetizado.

40 h/s

04

Salario minimo
vigente.

Rua Aracuai, s/n - Centro - Francisco Badar6/MG - CEP 39.644-000 - (33) 3738-1228 /1123
E-mail: gabinete(@franciscobadaro. mg gov.br
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de higiene; fazer a limpeza da cozinha, bem como dos utensilios usados
no preparo dos alimentos; preparar mesas para refeicdes seguindo
regras pré-estabelecidas; responsabilizar-se pelo preparo e distribuicdo
de todas as refei¢tes didrias; cumprir hordrios de refeicoes; zelar pelos
materiais e mantimentos; preparar café, cha e sucos, distribuindo as
garrafas para os diversos orgaos da Prefeitura; fazer controle de
estoque de agucar; solicitar compra na falta de ingredientes para copa;
manter agua na geladeira; zelar pela limpeza e organizacdo da copa;
servir agua e cafezinho quando solicitado (2); prover a limpeza e
conservagao da copa e locais de refei¢des, assegurando o cumprimento
de regulamentos pré-estabelecidos, visando o asseio, seguranca e bem
estar de seus usudrios; observar e cumprir as normas de higiene e
segurancga do  trabalho e executar outras tarefas.
Remover o pd dos moveis, paredes, tetos, portas, janelas e
equipamentos, espanando-os com flanelas ou vassouras apropriadas,
recolhendo, posteriormente, com pa ou aspirador de pd; limpar as
escadas, pisos, passadeiras e tapetes, varrendo, lavando e encerando-
os; limpar utensilios como cinzeiros e objetos de adorno, usando pano
ou esponja; arrumar banheiros e toaletes, limpando-os com dagua,
sabdo, detergente e desinfetante; reabastecer os banheiros e toaletes
com papel higiénico, toalhas e sabonetes; coletar o lixo dos depdsitos,
recolhendo-os em sacos plésticos apropriados para depositad-los na
lixeira ou incinerador; remover moveis ou utensilios, facilitando a
limpeza; executar funcgbes de zeladorias em escolas municipais e
creches, promovendo a limpeza e conservacdo das mesmas e
assegurando o cumprimento de regulamentos pré-estabelecidas,
visando o asseio, seguranca e bem-estar de seus usudrios; observar e
cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho e executar outras
tarefas correlatas.

12
Mecénico de veiculos. | Fazer a manutencdo de todos os carros da Prefeitura em geral, das | Ensino Fundamental 40 h/s 1 RS 1.639,14

maquinas patrol, trator de esteira, trator de pneu e outros; conferir completo.

Rua Araguai, s/n - Centro - Francisco Badar6/MG - CEP 39.644-000 - (33) 3738-1228 / 1123
E-mail: gabinete@franciscobadaro.mg gov br
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oleos, freios, soldas em geral; observar e cumprir as normas de
seguranca do trabalho; executar outras tarefas correlatas.

12.
Auxiliar de Mecénico

Auxiliar na manutencdo de magquinas, motores e equipamentos
industriais; Realizar transporte de equipamentos e ferramentas
necessarios ao trabalho; Realizar a limpeza, conservacdo e guarda das
pecas e de ferramentas e equipamentos utilizados; Auxiliar o mecanico
nas tarefas de montagem e desmontagem de maguinas e motores em
geral; Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao ambiente organizacional; executar outras
tarefas correlatas.

Ensino Fundamental
completo.

40 h/s

Salario minimo
vigente.

13.
Psicélogo (a)

Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e
Organizagdo
Comunitdria

Atuar em consonancia com as diretrizes e objetivos da PNAS (Politica
Nacional de Assisténcia Social) e da Protecdo Social Basica (PSB),
cooperando para a efetivacdo das politicas publicas de desenvolvimento
social e para a construgdo de sujeitos cidaddos; Trabalhar de modo
integrado a perspectiva interdisciplinar, em especial nas interfaces
entre a Psicologia e o Servico Social, buscando a interacdo de saberes e
a complementacdo de agles, com vistas a maior resolutividade dos
servigos oferecidos; Intervir de forma integrada com o contexto local,
com a realidade municipal e territorial, fundamentada em seus aspectos
sociais, politicos, economicos e culturais; Agir baseado na leitura e
insercdo no tecido comunitario, para melhor compreendé-lo, e intervir
junto aos seus moradores; ldentificar e potencializar os recursos
psicossociais, tanto individuais como coletivos, realizando intervengées
nos ambitos individual, familiar, grupal e comunitario; Atuar a partir do
didlogo entre o saber popular e o saber cientifico da Psicologia,
valorizando as expectativas, experiéncias e conhecimentos na
proposigao de agoes; Favorecer processos e espagos de participagdo
social, mobilizagdo social e organizagdo comunitéria, contribuindo para
o exercicio da cidadania ativa, autonomia e controle social, evitando a
cronificagao da situagao de vulnerabilidade; Manter-se em permanente
processo de formacdo profissional, buscando a construcdo de praticas

Curso superior em
Psicologia (bacharel),
com registro no CRP

ativo.

40 h/s

RS 2.480,64

Rua Araguai, s/n - Centro - Francisco Badar6/MG - CEP 39.644-000 - (33) 3738-1228 /1123
E-mail: gabinete@franciscobadaro. mg.gov.br

www franciscobadaro.mg.gov.br

14




)

Prefeitura Municipal de

rancicco Badard

Tgualdade, Trabalho ¢ Desenvolvimento!

Adrwnistragan 2021024

GABINETE DO PREFEITO

contextualizadas e coletivas; Priorizar atendimento em casos e
situagdes de maior vulnerabilidade e risco psicossocial; Atuar para aléem
dos settings convencionais, em espagos adequados e vidveis ao
desenvolvimento das agGes, nas instalagbes do CRAS, da rede
socioassistencial e da comunidade em geral; executar outras tarefas
correlatas.

14.
Operador de Operar maquinas do tipo JERICO, em aracao, nivelamento e acerto de | Alfabetizado. Ensino 40 h/s 3 Saldrio minimo

Mdgquinas Agricolas | vias rurais; verificar os niveis de ¢leo, lubrificantes e pressdo dos pneus; Fundamental. CNH vigente.
efetuar a manutencdo corretiva, quando preciso; efetuar todos os categoria "C" ou
servigos de manutencdo e conservagao de veiculos; zelar pela seguranca superior

da maquina e transeuntes; solicitar ao mecanico que efetue reparo na
mdquina; efetuar nivelamento de terrenos preparando-os para o
plantio; retirar terra e entulhos, favorecendo o acesso; conduzir o trator
acionando-o segundo as necessidades do trabalho; retirar o entulho de
leiras e outros; efetuar a manutencao da méaquina, efetuando pequenos
reparos; abastecer as maquinas; observar e cumprir as normas de
seguranca do trabalho; executar outras tarefas correlatas;

15.
Pedreiro | Construgao de caixas d'agua, manilhamento de esgotos, reformas de Alfabetizado. 40 h/s 1 Saladrio minimo

pontes, calgamento de ruas, limpeza de ruas, construgdes e reformas de vigente.
casas. Preparar reformas, fazer e fincar estacas; alinhar terreno com fio
de nylon ou outros, assentando tijolos, nivelando e fixando-os as
medidas, conforme o terreno; construir alicerces com pedras ou
cimento para formar a base de paredes, muros, canaletas, meio-fios e
construgGes similares; reconstruir ou reformas meio-fios, canaletas,
lajes, pisos, paredes; separar material reaproveitavel de demolicdo;
fazer madeiramento e cobertura de telhados; zelar pela seguranca
propria e de seus ajudantes; executar pinturas de paredes, ferragens,
madeira nas edificagdes; observar e cumprir as normas de higiene e
seguranga do trabalho; executar outras tarefas correlatas.

Rua Araguai, s/n - Centro - Francisco Badaro/MG - CEP 39.644-000 - (33) 3738-1228 / 1123
E-mail: gabinete@franciscobadaro.mg.gov.br

www.franciscobadaro.mg gov.br
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16.
Pedreiro Il

Ajudar na construgao de caixas d’agua, manilhamento de esgotos,
reformas de pontes, calcamento de ruas, limpeza de ruas, construgdes
e reformas de casas. Preparar formas, fazer e fincar estacas; alinhar
terreno com fio de nylon ou outros, assentando tijolos, nivelando e
fixando-os as medidas, conforme terreno; construir alicerces com
pedras ou cimento para formar a base de paredes, muros, canaletas,
meio-fios e construgdes similares; reconstruir ou reformar meio-fics,
canaletas, lajes, pisos, paredes; separar material reaproveitdvel de
demolicao; fazer madeiramento e cobertura de telhados; zelar pela
seguranga propria e de seus ajudantes; executar pinturas de paredes,
ferragens, madeira nas edificagBes; observar e cumprir as normas de
higiene e seguranca do trabalho; executar outras tarefas correlatas.

Alfabetizado.

40 h/s

== €//0
Salario miﬁ?m’@"@ !41

vigente.

17.
Ajudante de Pedreiro

Auxiliar na confeccdo de bloguetes, bater formas, tirar do terreiro,
medir massa, peneirar areia, transportar tijolos e material; observar e
cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; executar outras
tarefas correlatas.

Alfabetizado.

40 h/s

Salario minimo
vigente.

18.
Gari

Efetuar limpeza de ruas, parques, jardins e outros logradouros publicos,
varrendo e recolhendo detritos; transportar o lixo aos depositos
apropriados para serem transportados ao depdésito de lixo; limpar areas
da Prefeitura, raspando, varrendo, lavando, utilizando equipamentos
apropriados para tal, conforme roteiro estabelecido; transportar o lixo
e efetuar o seu despejo em locais destinados; desempenhar fungées de
coletor em veiculos motorizados ou tracionados por animais; cbservar
e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; executar
outras tarefas correlatas.

Alfabetizado.

40 h/s

Saldrio minimo
vigente.

19.
Oficial de Servigos

Auxiliar o mecanico nas revisdes mecanicas e periddicas em veiculos
peguenos e maguinas leves, verificando a parte mecanica, elétrica,
hidraulica, freio, oleo, suspensdo, alinhamento, balanceamento,
utilizando ferramentas e equipamentos adequados; prestar assisténcia
mecanica em situagbes especiais e em locais do seu posto de trabalho;

Ensino fundamental
Completo.

40h/s

Salario minimo
vigente.

Rua Araguai, s/n - Centro - Francisco Badar6/MG - CEP 39.644-000 - (33) 3738-1228 /1123
E-mail: gabinete@franciscobadaro. mg.gov br
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testar o funcionamento dos veiculos e das maquinas, antes depois da
manutencao ou reparagao; fazer limpeza em componentes de veiculos
e das maquinas; observar e cumprir as normas de higiene e seguranca
do trabalho, executar outras tarefas correlatas.

20.
Auxiliar de Secretaria | Executar tarefas de apoio administrativo (escrituracdo), que envolva

maior grau de complexidade e requeira certa autonomia; trabalhar com
arquivos e fichas, auxiliar em matricula escolar e em triagem e
cadastramento para programas de apoio do governo tais como
Programa de Merenda Escolar, Bolsa-Escola e outros; observar e
cumprir as normas de seguranga e higiene do trabalho; executar outras
tarefas correlatas.

Ensino Fundamental
Completo.

40 h/s

Salario minimo
vigente.

21.
Motorista |

Dirigir veiculos de passeio, inclusive ambulancia, transportar pessoas e
mercadorias; entregar e receber materiais e documentos; atender as
demandas das bases Descentralizadas de Transporte de Saude no
Municipio de Francisco Badard; abastecer o veiculo sob sua
responsabilidade; verificar dleo, dgua, pressdoc dos pneus, proceder a
limpeza do veiculo, lavando e encerando-o; zelar pela conservacdo e
pela manutengdo do veiculo; seguir obrigatoriamente o que determina
a legislacdo de transito; carregar e descarregar mercadorias; seguir o
itinerdrio previamente definido; preencher o formulario de
quilometragem dos velculos da frota municipal; realizar viagens;
observar e cumprir as normas de seguranca do trabalho; executar

outras tarefas correlatas;

Alfabetizado.
Habilitagdo na
categoria " B/C".

40 h/s

Salario Minimo
vigente

- Motorista Il Dirigir veiculos de passeio, de carga e 6nibus de passageiros e escolar;
transportar pessoas e mercadorias; fazer coleta de lixo; entregar e
receber materiais e documentos; atender as demandas das bases
Descentralizadas de Transporte de Salde no Municipio de Francisco
Badaro; abastecer o veiculo sob sua responsabilidade; verificar dleo,
agua, pressdo dos pneus, proceder a limpeza do veiculo, lavando e

encerando-o; zelar pela conservacdo e manutencao do veiculo; seguir

Alfabetizado.
Habilitagdo na
categoria " D"

40 h/s

Saldrio Minimo
vigente.

Rua Araguai, s/n - Centro - Francisco Badaro/MG - CEP 39.644-000 - (33) 3738-1228 / 1123
E-mail: gabinete@franciscobadaro. mg.gov.br
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obrigatoriamente o que determina a legislagdo de transito; carregar e
descarregar mercadorias; seguir o itinerario previamente definido;
preencher o formuldrio de quilometragem dos veiculos da frota
municipal; realizar viagens; observar e cumprir as normas de seguranga
do trabalho; executar outras tarefas correlatas;

23.
Motorista de Moto Realizar servicos administrativos, entrega de documentos nas diversas Alfabetizado; 40 h/s Salario minimo
(Motoboy) repartigdes publicas (orgdos da administragao direta e indireta), forum, Habilitagdo na vigente,
promotoria, INSS e etc; Servigos inerentes a motoboy (cidade e zona categoria "A".
rural); executar outras tarefas correlatas.
24,
Vigia Realizar servico de guarda patrimonial nas reparticdes, pracas e locais | Elementar 12x36 h/s Saldrio minimo

de propriedade do municipio; Zelar pelo patrimdnio do municipio;
Relatar qualquer tipo de evento danoso ao patrimonio a sua chefia;
executar outras tarefas correlatas.

vigente.

Rua Araguai, s/n - Centro - Francisco Badar6/MG - CEP 39.644-000 - (33) 3738-1228 /1123
E-mail: gabinete@franciscobadaro.mg.gov.br
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GABINETE DO PREFEITO
ANEXO [l

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2. 001/ 2023

CARGO / FUNCAO TERRITORIO-MICROAREA ATRIBUICOES ESCOLARIDADE JORNADA | VAGAS REMUNERACAO
Supervisor para o - Realizar diagnostico do territério; acompanhar os Ensino Superior 25 h/s 1 RS 1.300,00
Programa Crianga visitadores, quando necessdrio; Capacitar o0s | (com formacdo em
Feliz) visitadores; fazer encaminhamentos e devolutivas; Servigo Social).
Organizar e participar das reunifes em equipe e do
Comité Gestor, registrar visitas e extrair relatérios do
prontuario eletrénico do SUAS; executar outras
tarefas correlatas.
Orientador Social - Responsavel por alimentar sistemas; Coordenar os Ensino Médio 40 h/s 1 RS 1.212,00
facilitadores; Planejar junto com os "Facilitadores" e Completo.
os Técnicos do "PAIF", os encontros dos grupos de
convivéncia e fortalecimento de vinculos; executar
outras tarefas correlatas.
Barreiros / Empoeira / Jacu
Visitadores- / Ribeirdo de Areia / Sdo Responsaveis por realizar diagnostico das familias; Ensino Médio 30 h/s 1 RS 1.056,00.
Programa Primeira | ;050 de Cima / S3o Jodo de realizar planejamentos; realizar visitas domiciliares; Completo.
Infancia (Crianga Baixo emitir relatorios das familias, criangas e gestantes,
Feliz). cadastradas no Programa "Primeira Infancia"; cumprir
orientagbes e ordens do Supervisor da Primeira
Infancia; participar no planejamento e execucao das
agbes/eventos da instituigdo; executar outras tarefas
correlatas.
Bairro de Fatima / Centro /
Visitadores- Cachoeira / Campo Grande Responsdveis por realizar diagnéstico das familias; Ensino Médio 30 h/s 1 RS 1.056,00.
Programa Primeira / Cérrego Barbosa / realizar planejamentos; realizar visitas domiciliares; Completo.
emitir relatdrios das familias, criangas e gestantes,

Rua Araguai, s/n - Centro - Francisco Badar6/MG - CEP 39.644-000 - (33) 3738-1228 /1123
E-mail: gabinete@franciscobadaro. mg gov.br
www franciscobadaro.mg gov.br
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Infancia (Crianga

Cérrego do Melado /

cadastradas no Programa "Primeira Infancia"; cumprir

Feliz). Cérrego do Torrado /| orientacdes e ordens do Supervisor da Primeira
Manguara / S3o Jodo da | Inféncia; participar no planejamento e execucdo das
Ponte / Santo Anténio do | acBes/eventos da instituicdo; executar outras tarefas
Setubal / Tabuleiro Grande | correlatas.
Bairro Esplanada / Bairro
Visitadores- do Rosario / Cabeceira de Respensaveis por realizar diagnostico das familias; Ensino Médio 30h/s RS 1.056,00.
Programa Primeira | zaphelé / Chapadio / realizar planejamentos; realizar visitas domiciliares; Completo.
Infancia (Crianga Cruzeiro / Lagoa de Zabelé emitir relatorios das familias, criangas e gestantes,
Feliz). / Mocé / Tocoios de Minas cadastradas no Programa "Primeira Infancia"; cumprir
/ Zabelé orientagbes e ordens do Supervisor da Primeira
Infancia; participar no planejamento e execugdo das
agbes/eventos da instituicdo; executar outras tarefas
correlatas.
Bairro Bela Vista / Bairro
Visitadores- Esplanada / Santo Antdnio Responsaveis por realizar diagnostico das familias; Ensino Médio 30 h/s RS 1.056,00.
Programa Primeira | 4o Menino Jesus / Serra / realizar planejamentos; realizar visitas domiciliares; Completo.
Infancia (Crianga Terra de Sal emitir relatorios das familias, criangas e gestantes,
Feliz). cadastradas no Programa "Primeira Infancia"; cumprir
orientacdes e ordens do Supervisor da Primeira
Inféncia; participar no planejamento e execugdo das
acdes/eventos da instituicdo; executar outras tarefas
correlatas.
Facilitador do Desenvolver atividades em grupo; realizar os Ensino Médio 20h 600,00

Servigo de
Convivéncia e
Fortalecimento de
Vinculos

Tocoids de Minas

encaminhamentos necessérios, juntamente com o
Orientador Social; participar do planejamento das
atividades a serem desenvolvidas nos grupos;
participar no planejamento e execugdo das
acbes/eventos da instituigio; executar outras tarefas
correlatas.

Completo.

Rua Aracuai, s/n - Centro - Francisco Badar6/MG - CEP 39.644-000 - (33) 3738-1228 / 1123
E-mail: gabinete@franciscobadaro.mg.gov br
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X
¢ Facilitador do Desenvolver atividades em grupo; realizar os Ensino Médio 20h 1 GOO,O(I)Y .4:’0
Servigo de Barreiros encaminhamentos necessarios, juntamente com o Completo.
Convivéncia e Orientador Social; participar do planejamento das
Fortalecimento de atividades a serem desenvolvidas nos grupos;
Vinculos participar no planejamento e execugdo das
acoes/eventos da instituicdo; executar outras tarefas
correlatas.
9.
Facilitador do Desenvolver atividades em grupo; realizar os Ensino Médio 20h 1 600,00
Servigo de Manguara encaminhamentos necessarios, juntamente com o Completo.
Convivéncia e Orientador Social; participar do planejamento das
Fortalecimento de atividades a serem desenvolvidas nos grupos;
Vinculos participar no planejamento e execucdo das
acbes/eventos da instituicdo; executar outras tarefas
correlatas.
10.
Facilitador do Desenvolver atividades em grupo; realizar os Ensino Médio 20h 1 600,00
Servigo de Sede do Municipio encaminhamentos necessarios, juntamente com o Completo.
Convivéncia e Orientador Social; participar do planejamento das
Fortalecimento de atividades a serem desenvolvidas nos grupos;
Vinculos participar no planejamento e execugdo das
acbes/eventos da instituicdo; executar outras tarefas
correlatas.

*Observacado 1: Os TERRITORIOS-MICROAREAS poderdo sofrer alteracio conforme demanda do Programa Crianca Feliz e do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

*Observacdo 2: Nao serd fornecido auxilio transporte e/ou similares.

Rua Aracuai, s/n - Centro - Francisco Badar6/MG - CEP 39.644-000 - (33) 3738-1228 / 1123
E-mail: gabinete(@franciscobadaro. mg.gov.br

www franciscobadaro.mg gov.br

21



/o \
_// L i N Prefeitura Municipal de
[~ AL

= Francisco Badaré

2 ‘Igualdade, Trabalho ¢ Desenvolvimento!

N 1%
Adrrunistracan 2e2 V024

GABINETE DO PREFEITO

ANEXO IV
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N¢. 001/ 2023

QUADRO DE VAGAS - GESTAO DO CADASTRO UNICO

Ne CARGO/ FUNGAO ATRIBUICOES ESCOLARIDADE JORNADA VAGAS REMUNERAGAQ
1.
Gestor/Coordenador | Responsavel por coordenar as atividades e a equipe do Ensino Superior 40 h/s 1 RS 2.300,00
do Cadastro Unico Cadastro Unico; planejar; monitorar e avaliar as ages de | (com formacio em
cadastramento;  elaborar  relatdrios; articular e Servico Social).

implementar parcerias; e receber e tratar denuncias de
irregularidades. O  gestor/coordenador deve ter
experiéncia na drea social e em gestdo, perfil de lideranga
e capacidade de transmitir contetdos; executar outras

tarefas correlatas.

Rua Aracuai, s/n - Centro - Francisco Badar6/MG - CEP 39.644-000 - (33) 3738-1228 /1123
E-mail: gabinete@franciscobadaro mg.gov.br
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ANEXO V
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N¢. 001/ 2023

FICHA DE INSCRICAO

NUMERO DE INSCRICAO:

NOME COMPLETO:

ENDERECO:

RG: CPF:

TELEFONE CONTATO: E-MAIL:

CARGO/FUNGAO PARA O/A QUAL CONCORRE:

DATA E HORARIO DA AVALIACAO PSICOLOGICA:

DOCUMENTOS ENTREGUES NO ATO DA INSCRIGAO:

i BRI s v 8 A G P SRR R SRR 3 () 8 — Comprovante de quitagdo eleitoral emitida pelo TSE..........cccoovvvvvcvvveennnne.. ()
2-CPF..couvns N T S S () 9 — Comprovante de inscrigdo N0 PIS/PASEP .......cccveveeveriisiveieeeivesiecesaen e ()
3 — Certificado ou Diploma Curso Superior correspondente.... ( ) 10 — Comprovante de reSIdENCIA .....c.cveviuieiriiieieeti e ee et svne e s esras s siaeees ()
4 — Certificado de Especializag@o — strictu sensu........cccocevvvnenns () 11 - Certificado de reservista, se do sexo masculino .........coecceeeiiire e ceeniane. ()
5 — Certificado de Especializagdo — lato sensu .......cccceverreennen () 12 = 01 BOT0:3 X B! TBEEINEE: sxussiissswmsiounsansss wuysibinss il oiesa0es is shvsssnrs simasas simsndiionsi esisngs ()
6 — Certificado de Curso (s) de Aperfeicoamento.........c...ccevee. () 13 - Certidao de nascimento e CPF de filhos menores de 14 anos .................... ()
7 — Inscricdo no Conselho de Classe competente e comprovante 14 — TItUIO €1 ItOTal cueiiiiieieee e ()
atualizado de registro ativo .........cccoiveeiiiieiicciiee e { } 15 — Qutros (especificar):

Rua Aracuai, s/n - Centro - Francisco Badar6/MG - CEP 39.644-000 - (33) 3738-1228 / 1123
E-mail: gabinete(@franciscobadaro.mg.gov.br
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ANEXO VI
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2. 001/ 2023
DA AVALIACAO PSICOLOGICA

“CRITERIOS PARA AVALIAGCAO PSICOLOGICA — A Avaliagdo Psicologica sera realizada em data e local divulgados neste edital; A Avaliagdo Psicoldgica serd feita
através de aplicagao de testes psicologicos; Na avaliagdo psicologica serdo utilizados testes psicologicos, sendo eles medidas psicométricas para mensurar
habilidades especificas, ou seja, caracteristicas de estrutura de personalidade, que sdo indicadores que permitem ao psicélogo avaliar, em termos de
probabilidade, o potencial latente apresentado pelo candidato em questdo, sua capacidade para solugdo de problemas, além de verificar se o mesmo
demonstra tragos de personalidade, condigdes de equilibrio e ajuste psicossociais adequados ao desempenho das atribuicdes. A Avaliagdo Psicoldgica serd
realizada por um profissional psicologo, devidamente registrado no CRP — Conselho Regional de Psicologia e designado pela Prefeitura Municipal. O candidato
que ndo comparecer na data e hora estabelecidas sera eliminado do Processo Seletivo. O candidato devera apresentar-se para a Avaliacao Psicoldgica, com
antecedéncia minima de 15 (quinze) minutos do hordrio marcado para seu inicio, munido do documento oficial de identidade. N3o se realizard qualquer teste
ou etapa da Avaliagdo Psicologica fora dos espagos fisicos estabelecidos, bem como ndo serd dado nenhum tratamento privilegiado, nem sera levada em
consideragdo qualquer alteracao psicolégica ou fisioldgica passageira, na data estabelecida para realizagdo da Avaliagdo Psicoldgica. Ndo havera segunda
chamada, independente do motivo alegado pelo candidato, nem realizagdo de exame fora da data, local e horario estabelecidos no edital de convocacdo. Nao
serdo aceitos testes psicologicos e laudos realizados por outros psicélogos. E recomendado que o candidato durma bem na noite anterior ao dia de realizacao
da Avaliagao Psicoldgica, alimente-se adequadamente, ndo beba e ndo ingira nenhum tipo de substancia quimica, a fim de estar em boas condi¢bes para a
realizagdo da referida fase. A lista dos candidatos aptos na Avaliagdo Psicolégica e respectiva pontuagdo serdo publicadas nos locais de divulgacdo conforme

cronograma fixado”.

Rua Araguali, s/n - Centro - Francisco Badar6/MG - CEP 39,644-000 - (33) 3738-1228 / 1123
E-mail: gabinete/@ franciscobadaro.mg.gov.br
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ANEXO VII
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Ne. 001/ 2023
PROVA PRATICA

Motorista | (categoria B/C ) e Motorista Il (categoria D)

Critérios Pontos Maximos

Conhecimento dos comandos do veiculo (itens de sinalizagdo e seguranca) 25

Deslocamento (movimentagdo) do veiculo em via publica (todas as regras de transito para trafegar em via publica)

25
Nogbes de seguranga no transito (todas as regras de sinalizacdo e seguranca para trafegar em via publica)
25
Estacionamento do veiculo (regras de sinalizagdo, seguranca e balizamento)
25
Total
100

AVALIAGAO CONCEITUAL:

A cada candidato € atribuida a pontuagdo maxima por critérios, sendo deduzida dessa pontuagdo as faltas cometidas pelo candidato. Apés contabilizad as

as faltas por critério, o candidato sera considerado APTO ou INAPTO conforme a pontuagio abaixo.
a{ 0 (zero) pontos em quaisquer dos critérios: INAPTO.
b) De O (zero) a 59 pontos total: INAPTO
c) 60 a 100 pontos total: APTO, desde que ndo tenha obtido zero em quaisquer dos critérios avaliados.

Duracdo maxima da prova pratica (por candidato): 30 minutos

Rua Araguai, s/n - Centro - Francisco Badar6/MG - CEP 39.644-000 - (33) 3738-1228 /1123
E-mail: gabinete@franciscobadaro.mg.gov.br
www franciscobadaro mg. gov br
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1. Pontuacdo por FALTA (Motorista | (categoria B/C ) e Motorista Il (categoria D)):

a. uma falta gravissima: (-10 pontos)
b. uma falta grave: (-5) pontos.
c. uma falta média: (-3) pontos.

d. uma falta leve: (-1) ponto.
CLASSIFICACAO DAS FALTAS

2. Faltas Gravissimas:

a. Desobedecer a sinalizagdo semafdrica e de parada obrigatdria.

b. Avancar sobre o meio fio.

c. N3ao colocar o veiculo na area balizada, em no maximo trés tentativas, no tempo estabelecido.
d. Avangar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do veiculo na vaga.

e. Avancar a via preferencial.

f. Transitar em contramao de diregdo.

g. Exceder avelocidade regulamentada para avia.

h. Provocar acidente durante a realizagdo do exame.

i. Cometer qualguer outra infragdo de transito de natureza gravissima.

j.  Nao completar a realizagdo de todas as etapas do exame.

Rua Aracuai, s/n - Centro - Francisco Badaro/MG - CEP 39.644-000 - (33) 3738-1228 / 1123
E-mail: gabinete@franciscobadaro. mg gov br
www franciscobadaro. mg gov.br
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3. Faltas Graves

a. N3o observar as regras de ultrapassagem ou de mudanca de diregdo.

b. Nao dar preferéncia de passagem ao pedestre que estiver atravessando a via transversal para onde se dirige o veiculo, ou ainda quando o
pedestre ndo haja concluido a travessia, mesmo que ocorra sinal verde para o veiculo.

c. Ndo sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente.

d. N&o usar devidamente o cinto de seguranca.

e. Desobedecer asinalizagdo da via, ou ao agente da autoridade de transito.

f. Perder o controle da diregdo do veiculo em movimento.

g. Cometer qualquer outra infragdo de transito de natureza grave.

4. Faltas Médias:

a. Trafegar em velocidade inadequada para as condicdes adversas do local, da circulagdo, do veiculo e do clima.
b. Executar o percurso da prova, no todo ou parte dele, sem estar o freio de mao inteiramente livre.

c. Fazer conversdo incorretamente.

d. Usar buzina sem necessidade ou em local proibido.

e. Desengrenar o veiculo nos declives.

f. Colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessarias.

g. Usar o pedal da embreagem, antes de usar o pedal de freio nas frenagens.

h. Entrar em curvas com a engrenagem de tragdo do veiculo em ponto neutro.

i. Engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso.

Rua Araguai, s/n - Centro - Francisco Badar6/MG - CEP 39.644-000 - (33) 3738-1228 /1123
E-mail: gabinete(@franciscobadaro.mg gov.br
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j. Interromper o funcionamento do motor, sem justa razdo, apds o inicio da prova.

k. Cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza média.

5. Faltas Leves:

a. Ajustarincorretamente o banco de veiculo destinado ao condutor.

b. N&o ajustar devidamente os espelhos retrovisores.

c. Utilizar ou Interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo.

d. Dar partida ao veiculo com a engrenagem de tragao ligada.

e. Tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tragdo em ponto neutro.

f. Apoiar o pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado e em movimento.
g. Provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado.

h. Cometer qualquer outra infragdo de natureza leve.

OPERADOR DE MAQUINA AGRicOLA

Critérios faltas Pontos Maximos

Conhecimento dos comandos da maquina - Auséncia do procedimento da manutengao preventiva diaria (- 5 pontos) 25
- Desconhecimento das alavancas de alternancia do modo Simples e Reduzido (- 10
pontos)

- Desconhecimento das alavancas do sistema de hidraulico (- 10 pontos)

- Desconhecimento do painel de controle da maquina (- 10 pontos)

Rua Araguai, s/n - Centro - Francisco Badar6/MG - CEP 39.644-000 - (33) 3738-1228 / 1123
E-mail: gabinete@tranciscobadaro.mg. gov br
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28



Prefeitura Mwicipal de

ranciceo Badard

‘Igualdade, Trabalbo ¢ 'Desmwl\mwmo‘

Admirwstroi 20217024

GABINETE DO PREFEITO

Deslocamento (movimentacao) da maquina

- Da partida na maquina com a engrenagem de tragdo ligada (— 10 pontos)

- Utilizacdo incorreta da embreagem (- 5 pontos)

- Tentar movimentar a maquina com a engrenagem de tracdo em ponto neutro (- 5
pontos)

- Apoiar o pé no pedal da embreagem com a méquina em movimento (- 5 pontos)
- Condugdo perigosa em translado (- 5 pontos)

- Aceleragdo incompativel com o servigo (- 5 pontos)

- Escolha incorreta das marchas em translado (- 5 pontos)

Nocgoes de gradagem e/ou sulcagem da terra

- Falta de habilidade para acoplagem dos implementos (- 5 pontos)
- Escolha incorreta das marchas para gradagem/sulcagem (-10 pontos)
- Utilizagdo incorretas dos implementos (-10 pontos)

25

Nogdes de seguranca

- Utilizagdo incorretas dos EPIs (-10 pontos)

- Acesso incorreto a cabine de controle da médquina (- 5 pontos)
- N&o observagdo da regido periférica da maquina (- 5 pontos)

- Saida incorreta da cabine de controle da maquina (- 5 pontos)

25

Total

100

AVALIAGAO CONCEITUAL:

b) De O (zero) a 59 pontos total: INAPTO

faltas por critério, o candidato serd considerado APTO ou INAPTO conforme a pontuagéo abaixo.
a) 0 (zero) pontos em quaisquer dos critérios: INAPTO,

¢) 60 a 100 pontos total: APTO, desde que nado tenha obtido zero em quaisquer dos critérios avaliados.
Duragdo maxima da prova pratica (por candidato): 30 minutos

A cada candidato € atribuida a pontuagdo maxima por critérios, sendo deduzida dessa pontuagdo as faltas cometidas pelo candidato. Apds contabilizadas as
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