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LEI COMPLEMENTAR N°990/2017

“Dispbe sobre a Estrutura Administrativa da prefeitura Municipal de Francisco Badaro
— MG e da outras providéncias.”

™
\O povo do Municipio de Francisco Badar6 — MG, por seus representantes na Cémara de
Vereadores, aprovou, e eu, Prefeito Municipal, em seu nome, sanciono a seguinte Lei

»Complementar:
‘\\

- | CAPITULO |

\

DISPOSIGCOES PRELIMINARES

‘Art. 1° - Esta Lei Complementar dispoe sobre a Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal
~de Francisco Badaré — MG, e estabelece a competéncia e atribuigbes aos érgaos dela integrantes
.e respectivos cargos de provimento em comissao, correspondentes as fungbes de
_assessoramento, diregado, chefia e coordenagao.

4 CAPITULO Il

N

> DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
_Art. 2° - Sao 6rgéos do Poder Executivo Municipal:
I. Secretaria Municipal de Governo;

Il. Secretaria Municipal de Administragao e Finangas;
ll. Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer;
IV. Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Organizagao Comunitaria;
V. Secretaria Municipal de Saude;
» VI. Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos;
4 VIl. Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria, Meio Ambiente e Desenvolvimento
™ Econémico;
VIIl. Secretaria Municipal de Transportes;
IX. Procuradoria Geral,
X. Controle Interno.

J

v

rF

, 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
.
» |.1. Departamento de Comunicagao;

S |.2. Secretaria de Gabinete.

»

» L PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO.

.1 Procuradoria Adjunta.

-

D Rua Aracuai, s/n - Centro - Telefax: (33) 3738-1123 / 1228 CEP: 39.644-000
) E-mail: servidor@prefeiturabadaro.com.br




) OODOO00000000000000000200000 "

- - > y

|

o yF o @
P9 0000000000000

J

{

AA XX IR N AN NN ANNRRRNRER Y K X XO9

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO BADARO
— ESTADO DE MI;AS GERAIS -
ADMINISTRACAO ”2017 — 2020”.

II.SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS.

1.1 Divisdo de Recursos Humanos;
.2 Divisao de Convénios, Prestacdo de Contas e Projetos;
.3 Departamento de Planejamento e Orgamento;
.4 Departamento de Tributagdo, Arrecadagao, Fiscalizagao e Cadastros;
.5 Departamento de Compras e Patrimonio;
.6 Departamento de Licitagdes e Contratos;
.7 Departamento de Contabilidade.
Iv. CONTROLE INTERNO.

V. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER. |

V.1 Departamento de Supervisao Pedagogica;
V.2 Departamento de Administragao Escolar;
V.3 Departamento de Cultura;
V4 Departamento de Esporte e Lazer;
V.5  Coordenacgao de Unidades de Educagao Infantil;
V.6  Coordenacao de Unidades Educacionais Urbanas e Rurais;
V.7  Coordenacéo de Transporte Escolar.
o VL SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E ORGANIZAGCAO

™ COMUNITARIA.

)

Vi1
VI.2 Departamento de Programas Especiais;

Departamento de Desenvolvimento Social e Habitagao;

VILI. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

VIl.1 Departamento de Atencao a Saude;

VIl.2 Departamento de Unidades Basicas de Salde

VII.3 Departamento de Vigilancia Sanitaria e Epidemioldgica;
VIl.4 Departamento de Administracdo da Saude;
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- VIll.  SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS

VIIl.1 Departamento de Projetos e Obras Publicas;
VIl.2 Departamento de Limpeza Publica;
VII.3 Departamento de Agua e Esgoto.

®IX. SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA, MEIO AMBIENTE E
MDESENVOLVIMENTO ECONOMICO.

IX.1 Divisao de Estradas;

IX.2 Departamento de Apoio a Agricultura Familiar e a Pecuaria;
IX.3 Departamento de Meio Ambiente;

IX.4 Departamento de Desenvolvimento Econémico.

A N A N

- X. SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES

® X.1  Departamento de Controle de Frotas;
-~ X.2 Departamento de Oficina.
o~

~8§ 1° - Compbéem a estrutura descrita no caput deste artigo, 6rgéos colegiados, os Conselhos
MunlClpals criados pela Lei Organica ou por Lei especifica vinculada as respectivas secretarias:
@1 - Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengao de
@Ensino e Valorizagao do Magistério, na estrutura da Secretaria Municipal de Educagao, Cultura,
mEsporte e Lazer;
= Il = Conselho Municipal de Educagéo, na estrutura da Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura,
Esporte e Lazer,;
lll — Conselho Municipal de Habitagao, na estrutura da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
MSocial e Habitagao;
™IV — Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, na estrutura da Secretaria
mMunicipal de Desenvolvimento Social e Habitagao;
~V — Conselho Tutelar dos Direitos da Crianga e do Adolescente, na estrutura da Secretaria
IVIun|C|paI de Desenvolvimento Social e Habitagao;
VI - Conselho Municipal de Alimentacdo, na estrutura da Secretaria Municipal de
MDesenvolvimento Social e Habitagao;
mVIl - Conselho Municipal de Saude, na estrutura da Secretaria Municipal de Saude;
~VIll - Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel, na Secretaria Municipal de
Agricultura, Pecuaria, Meio Ambiente e Desenvolvimento Econémico.

§ 2° - O exercicio da funcdo de membros dos 6rgaos colegiados e conselhos mun|C|pa|s prewsto
™no paragrafo anterior, sdo considerados atividades relevantes do mun|C|p|o e
maremunerados exceto os conselheiros tutelares.
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~§ 3° - Cada conselho previsto no paragrafo primeiro deste artigo contara com a participagéo de
representantes do Executivo Municipal, de 6rgéos e entidades publicas e de representantes de
seguimentos da sociedade na forma da Lei que o institui e o seu regulamento.

® CAPITULO Ill

-~

SECAO|
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
D Art. 3° - A Secretaria Municipal de Governo é o 6rgao de representagéo social do Prefeito e de
™ assessoramento nas relagdes com os demais poderes e esferas de Governo, em especial no
= planejamento, execugdo, coordenagdo e controle das atividades do Municipio relacionadas a
-~ comunicagao social, competindo-lhe especialmente:
/_\I — promover a representagéo social do Prefeito, sob sua orientagao direta;
Il - acompanhar o Prefeito nas atividades e audiéncias publicas;

') . . . - . 5 i - 5 ‘
Il - recepcionar as autoridades, cidad&os e servidores que solicitarem audiéncia com o prefeito;

-~

®)y- providenciar a recepgao de autoridades, que visitam o Municipio;
Ov- organizar a agenda do Prefeito;

. VI - receber, preparar, expedir e encaminhar as correspondéncias do Prefeito;
™ VII — executar as atividades de apoio administrativo ao Prefeito;

O VIII - realizar pesquisas e outros estudos técnicos de alta complexidade, mediante solicitagao do

- ™ superior imediato;

= IX — assessorar o Prefeito nas relagbes com os demais poderes e a comunidade;

~== X — acompanhar junto a Camara de Vereadores a tramitagdo de Projetos de Leis e resolugoes

o~

~ auxiliando o Prefeito na preparagéo de vetos ou sangdes das Leis;

.- XI — auxiliar o Prefeito no seu relacionamento politico e administrativo com a Camara Municipal,
~__= COm seus membros, bem como com a populagao;

—

Pl Y

XIl — organizar reunides do Executivo com o Legislativo;
Xlll — responsabilizar-se pela coordenagdo das relagbes politicas e institucionais com

.. .. Organizacoes populares e outras instituigées;

'XIV - estabelecer em conjunto com a Comissdo Municipal de Defesa Civil, a politica de defesa
civil no &mbito do Municipio;

D XV - coordenar e acompanhar a Comissdo Municipal de Defesa Civil;

@ @ XvI - orientar quanto as atividades de imprensa e publicidade do executivo municipal;

@ M XVII - orientar quanto as atividades de relagdes publicas do poder executivo;

@ ™ XVIII — orientar quanto as coberturas jornalisticas de atividades e atos do Prefeito e de seus
™ ™ auxiliares;

» ™ XIX - orientar na elaboragao e distribuigdo do material informativo de interesse do Governo
™ ™ Municipal,

~ = XX — informar os servidores Municipais, sobre assuntos administrativos e de interesse geral;

= = XXI — receber reclamagées, dentncias e queixas da populagado com relagao aos servigos e atos
= = praticados pela Administragao Municipal, promovendo a devida apuracao dos fatos;

-,
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- XXII — encarregar-se de propor medidas para o aperfeicoamento dos servigos prestados pelos

- Orgéos municipais;

- XXIII — determinar medidas visando a correcdo ou a anulagdo de atos e agoes contrarias a

moralidade administrativa;

XXIV — manter a articulacdo permanente com todos os Secretarios, o Procurador Geral do

_ Municipio e o Controlador Interno, como forma de melhorar e desenvolver as suas atividades;
XXV — receber e analisar as sugestées de agbes para o aprimoramento da organizagdo e da

" prestacao de servigos pela administragdo municipal;

® XXVI — manter um relacionamento estreito com o Prefeito informando-o sobre o andamento dos

™ servicos e das providencias tomadas;

™ XXVII — orientar quanto a preparagao, registro e publicagao dos atos oficiais da Prefeitura;

™ XXVIII - coordenar e acompanhar as atividades da Junta de Servigo Militar;

= XXIX — executar outras atividades que Ihe forem confiadas pelo Prefeito.

>0

~

FY

- SEGAOII

~

- DO DEPARTAMENTO DE COMUNICAGCAO

)

.. Art. 4° - Compete Ao Departamento de Comunicagao:

Y

- | — desenvolver e apresentar ao Secretario Municipal de Governo o projeto de comunicagao e

marketing do Governo;
Il — desenvolver em conjunto com a Secretaria Municipal de Administragao e Finangas, a

comunicagao interna (endomarketing) da prefeitura;

)

)

® Il — assessorar e acompanhar o Prefeito e seus auxiliares nas entrevistas com a imprensa em

D geral;

® IV — executar as atividades de imprensa e publicidade do Executivo Municipal;

™ V - providenciar a cobertura jornalistica das atividades e atos do Prefeito e seus auxiliares;

» VI — preparar, registrar e publicar os atos oficiais do Governo sob orientagdo do Secretario

» Municipal de Governo;

- VII - orientar e acompanhar a aplicagao da logomarca do Governo em todo o material impresso;

~ VIII — preparar o cerimonial das atividades de Governo, festividades populares e nas

~ inauguragdes de obras e servicos em que 0 Prefeito e seus auxiliares se fizerem presentes;

-~ IX — acompanhar junto ao cerimonial de outras autoridades nacionais e estaduais em visita ao

- municipio;

- X — supervisionar a elaboragéo de material grafico;

ry X1 — orientar quanto & postura da equipe de governo ao se apresentar em publico;

ﬁ' XIl — elaborar pegas publicitarias;

o XIIl — promover a divulgagao do material informativo de interesse do Governo;
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P &

XIV — orientar, supervisionar e executar a distribuicdo de material visual do Governo;

XV — acompanhar e orientar a confecg¢ao de placas, outdoors, cavaletes e indicagées;

XVI — revisar e acompanhar todos os materiais de interesse do Governo antes de serem
divulgados pela imprensa;

XVII - coordenar e atualizar a home page (site) da Prefeitura;

Dxvii - produzir textos, notas, comunicados e materiais de interesse do Governo;

@XIX - coordenar e autorizar o material visual afixado nos prédios publicos;

XX — Executar outras atividades que |he forem confiadas pelo superior imediato.

SEGAOII

DA SECRETARIA DE GABINETE

DOOOOO

mArt. 5° - Compete & Secretaria do Gabinete:

~

ﬁl — acompanhar a agenda do Prefeito;

AII — controlar a numeracéo, organizar e manter o arquivo dos atos do municipio;

’_\'III — receber, distribuir, registrar e controlar o andamento de documentos e processos chegados
aos 0rgaos;

PV - incumbir-se dos servigos de digitacao das correspondéncias oficiais do Prefeito;

Ov - preparar o expediente a ser assinado e despachado pelo titular do érgao e pelo Prefeito;

“WI - organizar e manter atualizado o arquivo das leis, decretos, documentos e processos de

Minteresse do Governo;

OWII - promover o arquivamento de todos os documentos de interesse do municipio;

MVIIIl - responsabilizar-se pelo arquivo morto do municipio;

mIX - registrar as demandas e os pedidos da populagao;

»X — encaminhar as solicitacées do Prefeito para os demais 6rgaos;

=Xl — manter-se informado e informar o Prefeito quanto ao andamento das devidas solicitagées;

=XIl — executar outras atividades que lhe forem confiadas pelo superior imediato.

ﬁ -

= CAPITULO IV

A ~

- SECAO |

: DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
-~

Art. 6° - A Procuradoria Geral do Municipio & o 6rgado de assessoramento juridico do municipio,
o Prefeito e dos demais orgaos da Prefeitura, em especial no planejamento, execugao,

LY
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.. coordenagdo e controle das atividades relacionadas ao controle de contencioso juridico,
- competindo-lhe especialmente:

® | — defender os interesses do municipio em juizo e fora dele;
= Il — assessorar o Prefeito e demais 6rgaos em assuntos de natureza juridica;
Il — elaborar anteprojetos de lei, decretos, portarias, e demais atos normativos;
L\ promover a execugao judicial dos créditos do municipio;
@ v—orientar sindicancia, inquéritos, processos administrativos disciplinares e tributarios;
@ VI - elaborar contratos, convénios e outros atos administrativos;
D VIl - organizar informagdes relativas a jurisprudéncias, doutrina e legislagao federal, estadual e
™ municipal;
o VIl - controlar e acompanhar o contencioso juridico no municipio;
= IX — elaborar pareceres juridicos, inclusive, relativos aos processos licitatorios;
@ X — controlar e arquivar todos os contratos e convénios celebrados com o municipio;
= Xl — promover a cobranga judicial da divida ativa e dos demais créditos do municipio;
~ XII — elaborar pareceres sobre assuntos de natureza juridico-administrativa, fiscal e tributaria;
~ XlIl - instaurar sindicancia e inquérito administrativo e desenvolver todas as agoes necessarias a
~ apuracao de denuncias e queixas, mediante determinagéo do Prefeito;
XIV — assessorar juridicamente as Comissoes de Licitagdo, de Sindicancia e as de Processos
Administrativos;
- XV — analisar e dar parecer nos editais de licitagao;
XVI — orientar no ponto de vista juridico, os processos de desapropriagao, alienagao e aquisicao
™ de méveis de interesse do municipio;
@ XVII — executar outras atividades que lhe forem confiadas pelo Prefeito;

Y

™ SECAOII

-~

™ DO PROCURADOR ADJUNTO

—~

m Art. 7° — Compete ao Procurador Adjunto:

-

- | — assessorar o Procurador Geral do Municipio na andlise, elaboragao de parecer e
-~ encaminhamento de assuntos de natureza juridica;

.. Il — organizar informagoes relativas a jurisprudéncia, doutrina, e legislacao federal, estadual e
- municipal,

Il — protocolar, receber e expedir correspondéncias € processos;

IV — manter arquivo e documentos de interesse da Procuradoria Geral do Municipio;
\ V — elaborar minuta de contratos, convénios e outros atos administrativos;
\ Vi—elaborar e promover defesas em favor do municipio mediante os tribunais;

» Rua Aracuai, s/n - Centro - Telefax: (33) 3738-1123 / 1228 CEP: 39,
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- VIl — encarregar-se de averiguar diariamente os prazos referentes aos processos judiciais em
andamento;

VIII - prestar assisténcias juridicas no ambito individual e coletivo aos interessados;

IX — representar a prefeitura perante a Junta de Conciliagédo e Julgamento como preposto;

X — receber, registrar e controlar as correspondéncias, documentos e processos que chegam a
Procuradoria Geral do Municipio;

XI — preparar e expedir documentos com os devidos despachos encaminhados pelo Procurador
™ Geral Municipal;

™ XII - desempenhar outras atribuigdes compativeis com suas finalidades;

>

)

CAPITULO V

SECAO |
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E FINANGAS

Art. 8° — A Secretaria Municipal de Administracdo e Finangcas & 6rgao de assessoramento ao
Prefeito e demais 6rgaos da administragdo e de planejamento, coordenagao, controle e avaliacéo
das atividades financeiras, contabeis, pessoal, material, patriménio e servicos de apoio da
prefeitura, competindo-lhe especialmente:

XXX XXX XN

@ - elaborar e propor ao Prefeito, em articulagdo com a Secretaria Municipal de Governo, as
a politicas fiscais, financeiras de recursos humanos, materiais e patriménio do Municipio;

™ li-coordenar e elaborar a proposta orgamentaria orientando e compatibilizando a elaboragao das
™ propostas parciais supervisionando e avaliando a execugéo do orgamento;

™Il - coordenar e elaborar o Plano Plurianual de Investimentos e a Lei de Diretrizes
™ Orgamentarias;

™ IV — elaborar, implantar o Orgamento Participativo no municipio;

» V — promover anualmente o Congresso Municipal de Prioridades Orgamentarias “COMPOR” em
= articulacdo com as demais secretarias;

= VI —incentivar a criagado e formagao do Conselho Municipal de Orgamento;

- VIl — exercer a administracao tributaria do municipio, especialmente o langamento, arrecadagao e
- a fiscalizagao dos tributos;

VIl — acompanhar e fiscalizar a arrecadagao das transferéncias intergovernamentais no ambito do
municipio;

IX — elaborar, acompanhar e rever a programacao financeira;

X — receber, guardar e movimentar valores;

XI — fiscalizar a regularidade das despesas, preparar ordens de pagamento e expedi-las com
autorizacao do Prefeito;

' XIl — fazer a contabilidade da Prefeitura;

Rua Aracuai, s/n - Centro - Telefax: (33) 3738-1123 / 1228 CEP: 39.644-0
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- Xlll — preparar balanco, balancetes e prestacao de contas;

- XIV — fiscalizar o emprego do dinheiro publico, providenciando a tomada de contas dos agentes

- publicos responsaveis pela guarda e movimentagao do dinheiro, de titulos e valores, pertencentes

.. 80 municipio;

‘_\XV — encarregar-se dos assuntos relativos a administracdo e desenvolvimento de recursos
humanos, ressalvadas as competéncias do Prefeito e demais 6érgaos, em conformidade do

" regulamento e da politica de pessoal;

@ XVI — administrar o material, o patriménio, os servicos de comunicagdo, dentre eles o arquivo

™ central, a microfiimagem de documentos e a central de processos administrativos;

™ XVII — promover as licitagdes para as compras, obras, servigos e alienagdes da Prefeitura;

™ XVIIl — promover capacitagao e treinamento dos servidores visando o melhor desempenho de

m suas fungoes;

m XIX — programar e executar as atividades de vigilancia dos prédios publicos e patriménio

m municipal;

= XX — elaborar, em articulagdo com os demais érgaos da prefeitura, os planos e projetos de

= informatica, responsabilizando-se por sua implantagéao, controle e avaliagao;

= XXI — elaborar politica de medicina e seguranga do trabalho, visando reduzir e eliminar os riscos

- da saude do trabalhador;

- XXII - executar outras atividades que lhe forem confiadas pelo Prefeito;

SEGAO I

DA DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

DOOO

@ Art. 9° — Compete a Divisdo de Recursos Humanos:

A

™ | - elaborar e propor ao Secretario de Administragao e Finangas, a politica de desenvolvimento de
™ recursos humanos da prefeitura;

m Il — determinar a aplicagao das leis de pessoal;

» lll — coordenar, elaborar e acompanhar a execug¢ao do programa de treinamento;

= IV — implantar, coordenar e executar as atividades de avaliacao de desempenho dos servidores;
=,V - promover e coordenar a realizagao de concursos publicos;

~ VI - coordenar e orientar a aplicagao do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos;

 VII — promover e coordenar as agoes de recrutamento e sele¢ao de pessoal;

- VIII - promover atividades de carater social, esportivo e cultural que proporcionem oportunidades
., de cultura e lazer dos servidores;

IX — promover e coordenar as atividades de Medicina e Seguranga do Trabalho;

X — aplicar conhecimentos técnicos aos ambientes de trabalho visando reduzir e eliminar os riscos
a saude do trabalhador;

Rua Aracuai, s/n - Centro - Telefax: (33) 3738-1123 / 1228 CEP: 39.
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~ Xl — determinar a utilizacdo de Equipamentos de Protecao Individual — EPI'S — e uniformes,

- coordenar a aquisicdo e distribuicdo, bem como conscientizar e treinar os servidores para a

- utilizacao correta dos mesmos;

- XIl — determinar o grau de insalubridade e periculosidade de acordo com a legislacéo vigente;
XIII — registrar e analisar os acidentes de trabalho e o caso de doencas ocupacionais;
DXV - realizar exames médicos pré-admissionais periddicos e demissionais dos servidores,
D elaborar e encaminhar ao Ministério do Trabalho os relatérios exigidos pela legislagao em vigor;

@ XV — emitir laudo pericial e informagées ao INSS e Instituto de Previdéncia Municipal para fins de

@ aposentadoria especial;

@ XVI - fiscalizar o cumprimento da legislagao de Seguranga e Medicina do Trabalho pelas

M empresas prestadoras de servigos a Prefeitura;

m XVIl - eleger, instalar, empossar, treinar e dar apoio a Comissao Interna de Prevencao de

mAcidentes — CIPA;

o XVIII — manter registro dos candidatos aprovados em Concurso Publico;

» XIX — coordenar e convocar para posse os candidatos aprovados no Concurso Publico e

~ acompanhar o processo admissional;

- XX — promover o recrutamento selegdo e encaminhamento de estagiarios;

AXXI — coordenar e implantar o programa de servigos dos recém — admitidos;

A’XXII — promover o recrutamento e selecdo de pessoal contratado por tempo determinado;
XXIII - gerenciar as agées de promogao de pessoal conforme o PCCV e Estatuto do Servidor:
XXIV praticar os atos necessarios a admissao, dispensa, exoneragao e demissao de servidores;
DXXV - examinar e aprovar a escala de férias em comum acordo com os demais 6rgaos da
admlnlstrag:ao e promover o seu cumprimento;

D XXVI - fazer a identificagao dos servidores e expedir carteira funcional;

D XXVII - manter os registros funcionais atualizados;

MXXVIII - providenciar o recebimento e o registro da declaracdo de bens dos servidores a ela

Msujeita;

M XXIV — atualizar as pastas dos servidores;

» XXX — receber e controlar os atestados médicos apresentados pelos servidores e encaminhéa-los

m ao médico do trabalho;

= XXXI - prestar servigos de assisténcia social e acompanhamento dos servidores;

= XXXII - levantar e emitir a certidao de contagem de tempo de servidores;

XXXIIl - executar outras atividades que lhe forem confiadas pelo superior imediato;

SECAO I
DA DIVISAO DE CONVENIOS, PRESTACAO DE CONTAS E PROJETOS

Art. 10 — Compete a Divisao de Convénios, Prestacdo de Contas e Projetos:

Rua Aracuai, s/n - Centro - Telefax: (33) 3738-1123 / 1228 CEP: 3999@
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- | = Gerenciar todas as atividades relacionadas a celebragéo e execugédo dos convénios realizados
ﬁentre 0 municipio e demais entes da Federagao e/ou érgao publicos e pessoas juridicas de direito
privado;
2 Il - Acompanhar o cronograma de execucao fisico-financeira de todos os convénios;
Ill - Manter em arquivo todas as pastas relativas aos convénios firmados pelo municipio;
DIV - Prestar contas nos prazos estabelecidos de todos os recursos recebidos dos 6rgaos
@ concedentes;
@V - Elaborar, juntamente com outros setores da administragdo, projetos para captagdo de
Mrecursos por meio de convénios.

SECAO IV

> DO

DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
= Art. 11 - Compete ao Departamento de Planejamento e Orgamento:

| — elaborar e propor ao Secretario Municipal de Administracao e Finangas, as politicas com base
na integracao sistematica dos fatores que a determinam, de ordem institucional, fiscal, social,
financeira e econdémica;

Il — executar os planos e programas relacionados com o desenvolvimento fisico e institucional do
municipio;

Ill — formular diretrizes para a implantagao de edificagdes e/ou equipamentos de uso especial no
municipio;

DIV - articular as politicas setoriais € municipais com as estaduais e federais;

MV - planejar e coordenar programas e projetos de difusao tecnoldgica e informacéo de mercado;
™VI - elaborar a proposta orgamentaria, em conjunto com o Secretario Municipal de Administragao
me Finangas, orientando e compatibilizando e elaborag¢ao das propostas parciais supervisionando e
mavaliando a execugéo do orgamento;

mVIl - elaborar o Plano Plurianual de Investimentos e a Lei de Diretrizes Orgamentarias, em
m conjunto com o Secretario Municipal de Administra¢ao e Finangas;

~ VIl — elaborar estudos em articulagdo com as demais secretarias que visem a obtengao de
~recursos das demais esferas de governo, incentivando iniciativas que promovam o
~desenvolvimento do municipio;

IX — fazer o acompanhamento da organizagao geral da prefeitura, da legislacao e demais normas
relativas ao planejamento municipal;

X — organizar e implantar o sistema de informacdes e estatisticas das atividades da Administragao
Municipal;

Xl — coordenar o planejamento participativo em todas as suas etapas,

XIl — promover e executar as agdes da Modernizagao Administrativa da Prefeitura;

) O OOO

) O
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~ XllI — desenvolver em conjunto com o Departamento de Recurso Humanos o treinamento dos
., Usuarios dos sistemas;
XIV — desenvolver, manter e administrar os sistemas de informatica na prefeitura;
AXV — prestar assessoria ao usuario, adequando as suas necessidades e procedimentos aos
recursos dos sistemas;
D XVI - desenvolver a implantacao gradual do software livre;
D XVII - elaborar e acompanhar a implantacdo de manuais de servicos, normas de procedimento,
P rotina, fluxos e formularios;
MXVIIl — prestar assisténcia em todos os o6rgaos da Prefeitura relativos a organizagéo,
Mracionalizagao e métodos de trabalho;
™ XIX — planejar, coletar, sistematizar, analisar e divulgar dados relativos a indicadores fisicos,
mecondmicos, sociais, culturais e politico administrativo do municipio;
= XX — administrar os servigos de comunicagao interna dos prédios publicos dentre eles a telefonia,
m a sinalizacéao visual entre outras;
= XXI — desenvolver analises que subsidiem a definicao, orientagcao e formulacao da politica social,
= econdmica e fisica territorial do municipio;
~ XXII — elaborar, acompanhar e avaliar projetos que visem a captacdo de recursos no ambito
 Estadual, Federal e Internacional;
_\XXIII - elaborar, acompanhar e avaliar a execucao de planos, programas e projetos que visem o
desenvolvnmento fisico, territorial do municipio relacionados com arquitetura e urbanismo,
S|stemas viarios, uso e ocupagao do solo e recursos naturais;
DXXIV - estabelecer diretrizes para a implantacao de edificagbes e/ou equipamentos de uso
especial;
M XXV - executar outras atividades que Ihe forem confiadas pelo superior imediato.

-~

SECAOV
DO DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

mArt. 12 - Compete ao Departamento de Contabilidade:

)

=l — acompanhar e analisar a execugao do orgamento e aos processos de abertura de crédito ou
~remanejamento das dotagoes;

|l — assessorar o Secretario Municipal de Administracao e Financas na realizacao de operagoes
ﬂde crédito para financiamentos de programas e projetos de interesse do municipio;

Il — estabelecer cronograma mensal de distribuigcao das dotagées orgamentarias;

IV organizar, coordenar e promover as atividades de classificagao e registros contabeis;

V — executar a contabilidade analitica e sintética, no sistema orgamentario, financeiro e
patnmonlal, em observancia ao plano de contas e as normas pertinentes;

“WI- elaborar balancete e prestacao de contas;

~~
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= VIl — promover o controle contabil das contas bancarias;
- VIl — promover o exame e a conferéncia de processos de adiantamentos;
IX — preparar e encaminhar a documentagéo referente aos demonstrativos contabeis aos érgaos
competentes, em especial a Camara Municipal e ao Tribunal de Contas do Estado de Minas
Gerais;
X — elaborar o empenho prévio das despesas da Prefeitura e o controle das dotacoes
org:amentanas

— promover a elaboragao de projetos de lei e decretos para abertura de crédito suplementares,
™ especiais e extraordinarios:
@ XIl - coordenar o servigo de auditoria contabil da Prefeitura:
® Xl — cumprir e fazer cumprir, na execugao orgcamentaria, as disposicées da Lei Federal n°
™4.320/64;
» XIV — manter atualizado o plano de contas e estabelecer normas e procedimentos contabeis para
m O registro dos atos e fatos da gestao orgamentaria e financeira;
m XV — executar outras atividades que Ihe forem confiadas pelo superior imediato.

r"\

SECAO VI
DO DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGAO, ARRECADAGAO, FISCALIZAGAO E CADASTROS

Art. 13 - Compete ao Departamento de Arrecadagao, Tributagéo, Fiscalizagao e Cadastros:

A X A X XN

I = coordenar e supervisionar a arrecadagdo de receitas pela rede bancaria autorizada junto aos
Dcofres municipais;
@Il — promover o acompanhamento e a fiscalizacao da arrecadacdao das transferéncias
Dintergovernamentais no ambiente do municipio;
™Il - acompanhar e fiscalizar a definicao de critérios e indices de participagdo do municipio em
Mreceitas arrecadadas pelo governo estadual e federal;
mIV —acompanhar e elaborar o cronograma de recebimento de receitas transferidas:
mV - observar a legislagao tributaria e impor penalidades pelo seu descumprimento;
» VI - promover a inscricdo da divida ativa, a cobranga amigavel e judicial dos débitos tributarios e
mnao tributarios para com a Fazenda Municipal por intermédio da Procuradoria Geral do Municipio;
= VIl — corrigir e atualizar os valores dos débitos e informar ao Secretario de Administraco e
ﬁfinangas a cada semestre;
L VIII — elaborar o calendario para recolhimento dos tributos submetendo-o a aprovacdo do
. Secretario Municipal de Administragao e Finangas;
IX supervisionar e expedir certidoes relacionadas a situacéo fiscal dos contribuintes:
X - apurar fraudes e irregularidades contra a Fazenda Municipal;
Xl — expedir alvara de localizagédo e funcionamento de acordo com o parecer dos 6rgaos
Tinteressados, em especial a Secretaria Municipal de Obras e Secretaria Municipal de Salde;

—~
)

™ no m ewﬂﬂ\(‘,\?p‘\'
?nifmo o




)

)))))))))))

) OO OO

) D99

)

) O

A XL X X NN N
)

)

)

h.

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO BADARO
-/.",;\ ) — ESTADO DE MINAS GERAIS -
&7 ADMINISTRACAO ”2017 — 2020”.

D .

A
- Xl — representar os interesses do municipio nos processos de liberagao de recursos transferidos

a pelo governo estadual e federal;
.. XIll - propor medidas de aperfeicoamento e regulamentacao da legislagao tributaria e fiscal do
municipio;
XIV encaminhar processos fiscais da divida ativa a Procuradoria Geral do Municipio;
Dxv - opinar conclusivamente nos processos de restituicdo, isengdo e reclamacdo contra o
A langamento de tributos e a imposi¢cao de penalidades;
™ XVI - acompanhar e avaliar o Imposto sobre Transmissao de Bens e Imoveis;
™ XVIlI - langar e emitir guias de recolhimento dos impostos prediais e territoriais urbanos de
M transmissao intervivos de bens, imoveis, taxas correlatas e contribuicbes de melhorias, bem como
™ processar as respectivas baixas;
» XVIIl - manter atualizada a planta de valores;
m XIX — aplicar a legislagao fiscal;
» XX — administrar e gerir outras formas de receita nao contempladas na esfera tributaria, incluindo
= vendas de bens e produtos realizadas diretamente pela Prefeitura em situagdes acobertadas pela
= legislagéo ou nos casos de programas especiais;
~ XXl-elaborar e manter atualizados os cadastros dos contribuintes do Imposto Sobre Servigos de
 Qualquer Natureza, bem como outros impostos e o cadastro do comeércio em geral;
XXlIl-manter cadastro dos contribuintes do Imposto sobre Circulagdo de Mercadorias e Servigos —
ICIVIS no ambito do municipio;
D xxim - promover a rescisao dos cadastros fiscais e das plantas de valores para fins de fixagao de
valores venais dos imoveis;

® xxiv - acompanhar e fiscalizar os escritos fiscais nos casos de autolangamentos fiscais previstos

® na legislagao municipal;

DXXV - exercer a fiscalizagao tributaria sobre os estabelecimentos de divisées publicas,
™ prestadoras de servico, comerciais e industriais;

™ XXVI - lavrar autos de infragdo e notificagdo e apreender livros e documentos fiscais bens e
™ mercadorias;

m XXVII - exercer as atividades de fiscalizagao de renda no ambito dos produtos imobiliarios;

o XXVIIl — orientar o contribuinte sobre a tributagdo municipal desenvolvendo campanhas
» especificas;

= XXIX — participar da elaboragéo e da programacao financeira e acompanhar sua execugao;

- XXX —acompanhar e informar a disponibilidade do tesouro e o0 comportamento financeiro;

- XXXI — controlar e gerir os saldos bancarios referentes a arrecadagao tributaria, junto com a
HTesouraria Municipal,

XXXII - promover a escrituragao do movimento de arrecadagao e pagamentos;

XXXIIl - elaborar boletins semanais e mensais de caixa e bancos;

P XXXIV - controlar a conciliacao diaria e mensal das contas bancarias;

D XXXV - receber e guardar valores proprios ou de terceiros caucionados promovendo a sua
Adevolugéo;
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- = XXXVI - executar outras atividades que lhe forem confiadas pelo superior imediato;

- o -
o - SEGAO VI
et DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS E PATRIMONIO

D Art. 14 - Compete ao Departamento de Compras e Patriménio:

F Y
@ @ | - supervisionar a manutencédo e atualizagdo do cadastro de fornecedores e do catalogo de
D @ materiais;

™ ™ |l - manter atualizado o cadastro de fornecedores de materiais e servigos e controlar a expedigao
» m de certificados de inscricdo, sua renovagdo anual, suspensdo temporaria ou cancelamento
» m quando necessario;

= = Il — orientar 6rgaos e servidores quanto a aquisicdo, o uso e a manutengdo de materiais e
= = equipamento;

- = IV —promover o levantamento das necessidades, organizar e propor programagao de compras;

-~ = V — promover apuragdo de responsabilidade de eventuais desvios de materiais e bens
o o patrimoniais;

VI - firmar contratos de execucéo de obras, prestagéo de servigos ou fornecimento de materiais e
equipamentos;

VIl — efetuar as devidas compras atendendo requisigao por escrito autorizada pelo secretario da
pasta,

® vin- adquirir o material e controlar servigos até o limite dispensavel da licitagao;

® IX - realizar em articulagdo com o 6rgao solicitante, quando for o caso, o processamento de
2 O |icitagao para obras e compras de bens, contratagao de servigos e alienagdes;

oo

)

)

)

™ ™ X - promover os atos iniciais visando @ imposigdo de multas, penalidades e propor rescisoes
™ ™ contratuais e a declaracdo de inidoneidade de fornecedores, prestadores de servicos e
™ ™ executantes de obras;

™ » Xl - acompanhar e controlar o prazo de entrega do material adquirido;

= = XII - solicitar o pronunciamento de 6rgéos técnicos ou a presenca do proprio interessado no caso
~ = de aquisicdo de materiais e equipamentos especiais ou de uso especificos e de obras;

- = XIIl — providenciar, junto ao Departamento de Contabilidade, a emissdo do empenho para a
- = aquisicdo de materiais, obras e servigos;

- =~ XIV — examinar e conferir processos de despesas e outros que possam afetar a situacao
~ ~ Patrimonial do municipio;

__ XV —supervisionar e promover as atividades de registro e controle de bens patrimoniais;

XVI — dar carga patrimonial as chefias dos érgaos relativas aos bens que |he forem distribuidas;
XVIlI — fazer o levantamento do patriménio imobilidrio do municipio e providenciar a escritura
publica;
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-~
~ = XVIII — coordenar os estudos de riscos de sinistros de bens imobiliarios e mobiliarios para fins de

- = Seguro;

XIX — encaminhar para manutenc¢ao equipamentos com termo de garantia em vigor;

XX — encaminhar para manutencgao e reparos, moveis e equipamentos;

XXI — executar a manutencéo e recarga de extintores de incéndio;

-~ XXIl — cadastrar, tombar, classificar, numerar, controlar e manter sobre registros os bens méveis e
mobiliarios;

D @ XXl - dar baixa de bens alienados e considerados obsoletos, imprestaveis, perdidos ou

@ @ destruidos, com autorizacdo superior;

@ @ XXIV - controlar a movimentagao de bens méveis entre as unidades;

™ @ XXV - conferir a carga de materiais permanentes dos 6rgaos da Prefeitura cada vez que houver

™ ™ mudangas de geréncia;

m m XXVI — coordenar e executar os servicos de conservacao e limpeza dos prédios publicos bem

» m como acompanhar as atividades de copa e cozinha;

= = XXVII — administrar os servidores das areas de conservacgao e limpeza do pago municipal,

~ = XXVIII — administrar os servicos de xerografia e telefonia;

- = XXIX — receber e distribuir as correspondéncias efetuando o devido servigco de protocolo;

- =~ XXX - executar outras atividades que Ihe forem confiadas pelo superior imediato;

Y
)

—

_— -
- SECAO VI
: : DO DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS

T OArt. 15 - Compete ao Departamento de Licitagées e Contratos:

@ O - realizar os processos licitatérios;

@ @1l - programar as licitagées para a aquisicdo de materiais e equipamentos de diversos 6rgéos da
™ O Prefeitura;

™ ™Il - elaborar minuta de editais relativos as concorréncias e as tomadas de pregos e redigir as
™ m cartas convites para consultas de pregos;

= m IV - fazer e publicar os editais e licitagbes e demais atos da Comissdo Permanente de Licitacao
= m que por forcas da legislacao tenham que ser publicadas;

= = V —responsabilizar-se pelo cumprimento das formalidades legais dos processos licitatérios;

~ = VI —elaborar os quadros demonstrativos das licitagbes promovidas;

~ = VIl —comunicar aos concorrentes os resultados das licitagdes;

- = VIl —manter o controle dos contratos oriundos dos processos licitatorios;

-~ = X — encaminhar a Procuradoria Juridica Municipal as notificagcbes a serem efetuadas aos
_ Alicitantes;

o X — executar outras atividades que Ihe forem confiadas pelo superior imediato;

- &
o 6
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CAPITULO VI

SECAO |
DO CONTROLE INTERNO

Art. 16 — O Controle Interno é érgao de assessoramento do Prefeito e demais 6rgaos, da
coordenacdo e na avaliagao das atividades de controle e execugao orcamentaria e financeira do

municipio, competindo-lhe especialmente:
Y

)
)
-
-
-
-
-~
-~
Y
-

™ | — acompanhar a execugéo orgamentaria e financeira do municipio;

™ Il — acompanhar a elaboragdo da proposta Orgamentaria, Plano de Investimentos e Lei de
™ Diretrizes Orcamentarias;
o 1ll — preparar e apresentar em audiéncia publica os relatérios semestrais, de acordo com o que

= estabelece a Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal);
~ IV — orientar e auxiliar na elaboragao dos balancetes orgamentarios, financeiros e patrimoniais, a
- fim de evidenciar a correta aplicagdo dos recursos publicos;
~ V — promover o controle analitico da execugdo orgamentaria, desdobrando os elementos e
- despesas de acordo com a legislacao vigente;
~ VI - atender as normas contidas na Constituicdo Federal, Lei 4.320/64 e a Lei Complementar n°

- 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal);
VIl — elaborar Plano de trabalho, definindo os pontos de controle;

: VIl — expedir normas e recomendagdes, com objetivo de orientar as unidades orgamentarias;

IX — atuar junto as unidades orgamentarias, identificando os aspectos de prevencgao,
® normatizagéo, orientagao, assim como a agao corretiva;
™ X — levar ao conhecimento do Prefeito o ndo atendimento das recomendagbes e das

™ determinagdes, formuladas pelo Controle Interno;
™ XI - executar outras atividades que Ihe forem confiadas pelo Prefeito;

CAPITULO VII

SEGAO|

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

Art. 17 — A Secretaria Municipal de Educagédo, Cultura, Esporte e Lazer é o6rgao de
assessoramento ao Prefeito e de planejamento, execugdo, coordenagao e controle das atividades
relacionadas com a educacéo, cultura, esportes e lazer, competindo-lhe especialmente:

| — elaborar e propor ao Prefeito, em articulagdo com a Secretaria Municipal de Administragéo e
Finangas, as politicas municipais de educacao, cultura, esporte e lazer;

LN
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- = Il — desenvolver, em articulagdo com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e

_ .. Habitagdo e com a Secretaria Municipal de Saude, programas de atendimento a crianga e ao
adolescente;

@ ™ 1l - elaborar os planos, programas e projetos relacionados com a educagao, cultura, esporte e

~ m lazer, responsabilizando-se pela execugao, controle e avaliagao;

= = IV —ministrar e desenvolver o ensino pré-escolar e de primeiro grau no ambito municipal;

_ .V — desenvolver projetos e atividades especiais de educagao nao formal, supletiva e de
capacitagao de jovens e adultos;

™ ™ V| - administrar os estabelecimentos de ensino mantidos pelo municipio;

™ @™ VIl — promover e difundir a cultura, esporte e o lazer estimulando o seu desenvolvimento;

= = VIl — administrar os estabelecimentos culturais, esportivos e de lazeres pertencentes ao

- = Municipio;

- IX — articular-se com os demais orgaos da Prefeitura para o desenvolvimento de programas e
campanhas que utilizem as escolas municipais;
™ ™ X - responsabilizar-se pelo controle e distribuicdo de merenda escolar e demais equipamentos
» m que venham beneficiar o educando;
- = XI — responsabilizar-se pela agdo pedagégica do ensino infantil e fundamental das unidades
educacionais;

D@ Xl - executar outras atividades que lhe forem confiadas pelo Prefeito.
Y
o A
a e SECAOIII
P Y - .
-~ DO DEPARTAMENTO DE SUPERVISAO PEDAGOGICA
™ ™ Art. 18 — Compete ao Departamento de Supervisao Pedagogica:
= m | — assessorar o Secretario Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e lazer na formulagao de
-~ = politicas, no planejamento, controle e avaliagdo e na administragao das atividades pedagogicas
. .. dasecretaria;
Il — elaborar e aplicar a proposta pedagdgica, junto a rede municipal de ensino;
™ ™ |l - elaborar e propor ao Secretario as politicas relacionadas com as atividades de ensino;
» m IV — planejar, coordenar e controlar a execugao das atividades relacionadas com o ensino infantil,

= = formal, ndo formal do municipio e conveniadas;

V — promover as atividades de ensino infantil, pré-escolar e fundamental
" VI — promover o ensino nao formal, supletivo e de capacitagdo de jovens e adultos no municipio;
@ VIl - supervisionar e coordenar as atividades desenvolvidas nos estabelecimentos de ensino
™ ™ urbano e rural do municipio;
= = VIl - fazer a chamada anual da populagao escolar;
- IX —elaborar e fazer cumprir o calendario escolar e submeté-lo a aprovagéo do Secretario;

X - organizar e manter o sistema de informacées e documentagoes sobre o ensino;

' Xl — elaborar e manter atualizado o cadastro escolar,;

-\ XII - elaborar relatério anual com quadro demonstrativo de movimento de matricula e frequéncia e
= m com a previsao das necessidades para o ano subsequente;
- = XIIl - orientar as unidades escolares sobre a estrutura e o funcionamento do ensino pré-escolar e
. fundamental de acordo com a legislagao vigente;

—

—

_—

A~

—

) O O

E-mail: servidor@prefeiturabadaro.com.br K Tal
7| Y3

f\—a&{:‘mm de SOL“S"
U pREFEITO MUNICIPA

Rua Aracuai, s/n - Centro - Telefax: (33) 3738-1123 / 1228 CEP: 39.644_?& , @é/* _

>doooo

A




PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO BADARO
— ESTADO DE MINAS GERAIS -
ADMINISTRACAO 2017 - 2020”.

., XIV — orientar, supervisionar e inspecionar as atividades pedagégicas dos estabelecimentos de
ensino;
’ XV - orientar docentes e especialistas de educagio quanto a aplicagcao de métodos, técnicas e
) procedimentos pedagoégicos;
» XVI - coordenar e assessorar tecnicamente as atividades dos colegiados de ensino;
» XVII - desenvolver atividades e ministrar cursos para professores e monitores:
XVIII — realizar treinamentos para cantineiras e monitores;
PXIX — supervisionar as unidades educacionais infantis, pré-escolar e fundamental dando
" orientagées pedagogicas;
y XX — desenvolver atividades e ministrar cursos de educagdo na formagao supletiva e da
, capacitacdo de jovens e adultos, visando o desenvolvimento e a integracdo da comunidade
_Escolar;
XXI — promover e divulgar as atividades desenvolvidas junto a populagéo do ensino nao formal;
) XXII - elaborar projetos de captagéo de recursos para 0s programas e 0s projetos da secretaria;
» XXIII - proporcionar e desenvolver o ensino profissionalizante;
» XXIV — desenvolver os programas do Governo Federal de inclusao digital e social;
. XXV — responsabilizar-se pela disciplina das unidades:;
XXVI promover integragao entre as unidades de ensino a familia e a comunidade;
Y XXVl - despertar junto ao educando a integragdo social com a comunidade despertando a
) solidariedade, liberdade, cooperagao e o respeito mutuo:
S XXV - oferecer condigbes adequadas de desenvolvimento fisico, emocional e social do
. educando em complementacgao a agao da familia;
XXIX atender ao educando em suas necessidades basicas no desenvolvimento do aprendizado;
Y XXX — utilizar-se de equipe multidisciplinar tendo como objetivo atender o educando considerado
Y especial;
» XXXI — proporcionar ao aluno o acesso e a permanéncia na escola;
» XXXII - proporcionar a integracao familia escola objetivando o bem estar do educando:
., XXXIIl — fazer o acompanhamento familiar do educando considerado em situagao de risco social:
_\ XXXIV — executar outras atividades que |he forem confiadas pelo superior imediato.

SECAO Il

DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTAGAO ESCOLAR

Frov

“VArt. 19 — Compete ao Departamento de Administracao Escolar:
2| - assessorar o Secretario na formagao de politicas, no planejamento, controle e avaliagdo e na
'~ administragao das atividades relacionadas com a educagéo;
. Il — executar as atividades de administracao pessoal, material, patriménio e servicos gerais da
Secretana em articulagdo com a Secretaria Municipal de Administragao e Financas;:
11l - proceder com os registros dos recursos humanos lotados na secretaria:
MV - supervisionar e promover a manutengao da rede fisica de ensino;
»V — gerenciar a distribuicdo de equipamentos pedagdgicos, méveis e utensilios, materiais de
.. seguranca e de limpeza;

. E- mall serv1dor@prefe1turabadaro com.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO BADARO
- ESTADO DE MINAS GERAIS -
ADMINISTRACAO ”2017 — 2020”.

= =~ VI — promover campanhas educativas visando & construgdo de jardins e hortas nos
= astabelecimentos de ensino em articulagdo com o Departamento de obras;

@ VII - responsabilizar-se pela aquisigao, distribuicao e estoque da merenda escolar e materiais de
m limpeza para os estabelecimentos de ensino da rede municipal;
= VIl — supervisionar as atividades de assisténcia ao educando;
. IX — coordenar a elaboragao e acompanhamento da execugao do orgamento no ambito da
secretaria,
™ X - distribuir equipamentos pedagégicos, méveis, utensilios domésticos e eletrodomésticos
™ responsabilizando-se pela manutencao, movimentagcao e estoque nos estabelecimentos de
~ €nsino;
- XI — coordenar em regime de mutirdo as atividades de limpeza pesada, jardinagem e horta,
manutengao e reparos nos estabelecimentos de ensino;
® xi - promover a manutengdo e propor a expansao da rede de estabelecimentos de ensino do
™ municipio;
= XIlIl — executar as atividades de administracao de pessoal, material, patriménio e servigos gerais
» do estabelecimento de ensino;
XIV — executar e desenvolver as atividades de assisténcia ao educando, visando minimizar os
efeitos das desigualdades sociais;
™ XV - promover a distribuicdo do material pedagégico para os docentes e alunos;
m XVI - dar suporte aos projetos pedagodgicos, desenvolvidos pela Secretaria Municipal de
= Educacao, Cultura, Esporte e Lazer;
XVIlI — acompanhar e controlar as compras, contratos e convénios e dotagdes orgamentarias
referentes aos materiais pedagdgicos, merenda escolar e equipamentos;

)))))))))))))’)’)”‘))

)

@ @ XVIIl - implementar, coordenar e executar as atividades de avaliagdo de desempenho dos
™ M servidores da educacgéo;

= ... XIX — manter o quadro de funcional dos servidores da educacéo atualizado;

o M - XX — responsabilizar-se pelo sistema de informatica da educacao;

g XXI - executar outras atividades que |he forem confiadas pelo superior imediato;

o A

Y SEGAO IV

o 6

P DO DEPARTAMENTO DE CULTURA

™ Art. 20 — Compete ao Departamento de Cultura:

™ ™ | - elaborar e propor ao Secretario de Educagao o Plano Municipal de Cultura;

~ = ll — planejar, acompanhar e avaliar a execugao das atividades culturais;

- lll —incentivar o desenvolvimento das artes promovendo cursos e certames culturais, espetaculos
cénicos e musicais;

DV - zelar pelo patriménio histérico, cientifico, cultural e artistico do municipio;

™ ™ V - propor em articulagdo com o Departamento Pedagégico, programas e projetos culturais nos

~ m estabelecimentos de ensino;

~ = VI — promover, resgatar e recuperar os objetos de valor historico-cultural do municipio;

Vil-opinar sobre a concessao de subvengoes a entidades culturais, fiscalizando o emprego dos

A »tecursos e fazer as suas tomadas de contas;
M
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~ VIII — propor a celebragao de convénios de cooperagao com as entidades publicas e privadas,
- visando a obtengao de recursos para a cultura;
IX — realizar o levantamento de todas as agdes culturais do municipio;

™ X - elaborar e programar atividades artisticas e culturais em conjunto com os movimentos
m culturais do municipio;
= = Xl — incentivar e desenvolver junto aos movimentos culturais a implementagdo de cursos,

debates, oficinas, palestras sobre o mundo das artes;

XIl — realizar campanha junto a populagdo e incentivar doagdes dentro da lei de incentivo a
M cultura;
™ » Xlll - difundir a cultura em todos os seus aspectos no meio popular,
~ = XIV — executar outras atividades que |lhe forem confiadas pelo superior imediato.

)

) DD

-

—_—

oo

X SECAOV

LY

PP DO DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER
o 6

Art 21 - Compete ao Departamento de Esporte e Lazer:
@ | - elaborar e propor ao Secretario a politica de esporte e lazer do municipio;
™ 1l - planejar, acompanhar e avaliar a execugao das atividades esportivas e de lazer;
» m Il - incentivar o desenvolvimento do esporte promovendo campeonatos e competicoes
» = esportivas;
IV —incentivar o desenvolvimento do lazer promovendo atividades de lazer;
V — elaborar programas e atividades artisticas e esportivas;
@ @ VI - propor em articulagdo com o Departamento Pedagogico, programas e projetos esportivos nos
™ m estabelecimentos de ensino;
~ = Vll-opinar sobre a concessao de subvencgdes a entidades esportivas, fiscalizando o emprego dos
- = recursos e fazer as suas tomadas de contas;
VIIl — propor a celebragao de convénios de cooperagdo com as entidades publicas e privadas,
™ visando a obtencao de recursos para o esporte;
™ ™ IX - organizar o calendario das atividades esportivas e de lazer;
m = X - incentivar o esporte especializado e amador;
» = Xl —administrar as pracas de esporte e equipamentos poliesportivos;
XIl — supervisionar os estadios e campos esportivos;
XIll - promover competicées esportivas, participar de campeonatos e jogos amistosos;
@ @ XIV - realizar cursos e reciclagem de arbitros, técnicos e monitores de esportes;
™ m XV - promover e difundir o habito de lazer e estimular o seu desenvolvimento;
~ = XVI — elaborar a programacao de atividades artisticas e culturais em conjunto com o
-~ = Departamento de Cultura; _ _ _
P XVII — executar as festividades civicas e desfiles, em conjunto nas datas comemorativa da cidade;

' XVIII — executar outras atividades que Ihe forem confiadas pelo superior imediato;
o e

-
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- SECAO VI
® COORDENAGAO DAS UNIDADES DE EDUCAGCAO INFANTIL
Y

™ Art. 22 - Compete as Coordenagdes de Unidades de Educacgao Infantil:
= | — coordenar o ensino infantil e pré-escolar;
Il - responsabilizar-se pela disciplina na unidade;
III — propor a aplicagdo de métodos de ensino de acordo com a idade do educando;
DIV - desenvolver as técnicas e procedimentos didaticos tendo como referencia a idade do
™ educando;
m V — promover integragao entre as unidades de ensino, familia e a comunidade;
- VI —executar as atividades de administragéo de pessoal, material, patrimonio e servigos gerais do
- estabelecimento de ensino;
VIl — oferecer condigées adequadas de desenvolvimento fisico, emocional e social do educando
™ em complementacgao a acao da familia;
o VIl — observar, cumprir e fazer cumprir o calendario escolar,
=~ IX — manter atualizados os registros dos educandos;
X — administrar a unidade de ensino;
Xl — executar outras atividades que Ihe forem confiadas pelo superior imediato;

SEGAO VII
COORDENAGAO DAS UNIDADES EDUCACIONAIS URBANAS E RURAIS

@ Art. 23 - Compete as Coordenagdes das Unidades Educacionais:
™ | - coordenar o ensino fundamental;
m Il - responsabilizar-se pela disciplina na unidade;
~ Il — propor a aplicagao de métodos de ensino de acordo com a idade do educando;
IV — desenvolver as técnicas e procedimentos didaticos tendo como referencia a idade do
educando;
@™V — promover integragao entre as unidades de ensino, familia e a comunidade;
m VI - executar as atividades de administracdo de pessoal, material, patriménio e servigos gerais do
= estabelecimento de ensino;
- VIl — despertar junto ao educando a integragao social com a comunidade despertando a
solidariedade, liberdade, cooperagao e o respeito mutuo;
v - oferecer condlgoes adequadas de desenvolvimento fisico, emocional e social do educando
™em complementagéo a acao da familia;
= X — observar, cumprir e fazer cumprir o calendario escolar;
~X —manter atualizado os registros dos educandos;
Xl — administrar a unidade de ensino;
XIl — executar outras atividades que Ihe forem confiadas pelo superior imediato;
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- SECAO IX

. DA COORDENAGAO DO TRANSPORTE ESCOLAR
o

m Art. 24 — Compete a Coordenacgéo do Transporte Escolar:
= | = Elaborar o mapa de rotas e linhas do transporte escolar municipal;
Il - Supervisionar a execucgao diaria do transporte escolar;
lll - Fiscalizar o estado de conservagao e seguranga dos veiculos do transporte escolar;
DIV - fazer cumprir o horario de embarque e desembarque dos alunos que utilizam o transporte
m escolar;
= V — fiscalizar os condutores dos veiculos do transporte escolar, quanto a habilitagéo, postura no
trabalho, condi¢es de saude e cumprimento do horario;
VI — desenvolver outras atividades atinentes ao transporte escolar que lhe forem confiadas pela
™ Secretaria Municipal de Educacao.

CAPITULO ViII

SECAO |

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E ORGANIZACAO
COMUNITARIA

DOOOOOOO

Art. 25 — A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Organizagao Comunitaria é érgao
@de assessoramento ao Prefeito na relagdo com os demais poderes e orgaos da Prefeitura e de
mplanejamento, execucgéo, coordenacado e controle das atividades do municipio relacionadas com
mapoio ao trabalho, habitagao popular e agao social, competindo-lhe especialmente:
~| — elaborar, em articulagdo com as demais Secretarias, as politicas municipais, os planos,
. programas e projetos relacionados com a questdo do trabalho, agdo social e habitagéo,

responsabilizando-se pela coordenagao, controle e avaliagao;
™Il - elaborar em articulagdgo com o Conselho Municipal de Assisténcia Social a Politica de
mAssisténcia Social do Municipio;
= lll — elaborar em articulagédo com a iniciativa privada e demais entidades sociais, programas que
Hvenham minimizar a caréncia alimentar e nutricional da familia em especial das criangas e dos

adolescentes;
DIV - elaborar projetos para 6rgaos estaduais, federais e internacionais objetivando captar recursos
mpara as atividades de assisténcia social do municipio;
=V — fazer avaliagéo sécio econdmica das pessoas carentes a fim de obterem beneficios;

VI — executar as atividades de atendimento, orientagdo e encaminhamento social;

VIl — deliberar e encaminhar procedimentos e agdes relativos ao servigo funeral de pessoas
Dcarentes:

@VIII - manter cadastros de familia de baixa renda;

=X — desenvolver a¢des de atendimento ao migrante;

~X - formular politicas de formagao de pessoal com vistas atender casos de calamidade publica;
Xl — desenvolver programas de apoio alimentar e combate a fome;

Il — implementar programas de desenvolvimento comunitario; ~
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XIIl - planejar, avaliar e executar as atividades relacionadas com o apoio ao movimento popular
= do municipio;
XIV - promover agbes que visem a integracdo do movimento popular, entidades sociais,
™ entidades filantropicas, entidades de classe, clubes de servigcos com a Prefeitura e vice versa;
m XV - apoiar e incentivar iniciativas da sociedade civil em relagao as agdes de enfrentamento a
= pobreza;
XVI - incentivar e apoiar o movimento popular e demais entidades e organizagdes civis, visando
ampliar e sistematizar suas agoes;
D XVIl - incentivar a criagdo de conselhos populares e abrir canais de participacdo junto a
™ comunidade;
= XVIIl — desenvolver programas especiais de apoio a populagao carente do municipio, em especial
a crianga e ao adolescente, idoso, pessoa portadora de deficiéncia, migrante, sentenciados e
excluidos;
D XIX - opinar sobre a concessao de subvencgdes sociais as entidades do municipio, promovendo a
m fiscalizagéo da aplicagéo de recursos e aprovando a respectiva prestacédo de contas;
m XX - articular-se com os demais 6rgaos e entidade de agao social do municipio;
- XXI — administrar os estabelecimentos de assisténcia a crianga e ao adolescente, ao migrante e
ao excluido;
Dxxi - promover programas de apoio a populagdo de baixa renda na construgao de moradias;
O XXIIl — promover programas de parcelamento e uso do solo urbano, com politicas de ocupacéo do
m solo;
~ XXIV — promover regularizagao fundiaria, organizar e urbanizar areas publicas ocupadas por
assentamentos irregulares;
XXV - remover e reassentar familias instaladas em areas de riscos;
@ XXVI - promover programas de apoio alimentar e combate a fome;
™ XXVII - executar outras atividades que |lhe forem confiadas pelo Prefeito.

SECAO Il
DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E ORGANIZACAO COMUNITARIA

~Art. 26 — Compete ao Departamento de Desenvolvimento Social e Organizagdo Comunitaria:
AI — elaborar politicas, programas e projetos relacionados com a habitagdo popular, assisténcia

Asocial e desenvolvimento comunitario, responsabilizando-se pela sua execugdo, coordenagao,
controle e avaliacao;

- implantar programas de desenvolvimento comunitario;

Il - implantar programas de habitacao popular;

@IV - implantar programas de assisténcia social;

OV - articular-se com os demais érgéaos e entidades de agao social do Municipio;

@VI - desenvolver a politica habitacional do municipio;

®VII - promover programas de apoio a populagdo de baixa renda no que diz respeito a construgéo

mde moradias e ao equacionamento das questdes ligadas a infraestrutura e servigos urbanos;
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VIIl — estimular e possibilitar a participacdo de entidades comunitarias no planejamento e no
controle da execucao de programas habitacionais;

IX — prestar apoio para a autoconstrugdo as familias de baixa renda através de assessoria
técnica, projetos e acompanhamento de obras;

X - realizar estudos e pesquisas relacionadas com a problematica habitacional no ambito do
4 municipio sob os aspectos fisicos demograficos e socioecondmicos;

® XI - articular-se com o Secretario Municipal de Obras Publicas e Servigos na construgao de
® moradias;

@ Xl — manter cadastro das familias sem teto;

@ XIlll - remover e reassentar familias instaladas em areas de risco;

m XIV — executar a regularizagao fundiaria;

m XV - incentivar a criagao do Conselho Municipal de Habitagao e abrir canais de participagao junto
= a comunidade;

= XVI — executar outras atividades que |he forem confiadas pelo superior imediato.

—

SECAO Il

DO DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS ESPECIAIS

>) DO

= Art. 27 — Compete ao Departamento de Programas Especiais:

] - - . - . ..
| — propor a celebracdo de convénios com associagbes e entidades sociais para o

™ desenvolvimento de programas especiais:
@11 — manter articulagdo com os demais 6rgaos da Prefeitura e de instituicoes afins visando atuar
Mem conjunto no desenvolvimento de agdes que atenda as classes menos favorecidas do
M municipio;
m Il — planejar, elaborar e executar politicas desenvolvendo programas especiais de apoio a
m populagcao carente do municipio em especial a crianga e ao adolescente, ao idoso, as pessoas
m portadoras de deficiéncias, migrante, dependentes quimicos e sentenciados;
= IV — planejar, elaborar e executar a politica municipal de promocao, defesa e atendimento a
mcCrianca e ao adolescente no municipio, pautando-se na garantia e respeito aos direitos
~ fundamentais dos cidadaos, fazendo com que as agbes basicas atinjam efetiva e eficazmente a
- Populacao de baixa renda;
rg organizar e supervisionar as atividades das unidades de educagao infantis municipais e
conveniadas;
VI — desenvolver em articulagao com os orgaos afins, servicos de orientagdao e iniciagao
proflssuonal para criangas e adolescentes visando o aprendizado e a convivéncia social;
VIl - realizar acOes que possibilitem o envolvimento das familias no processo socio educativo dos
seus filhos e assegurem sua integragcado no meio social,
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- VIII — implementar politicas de atendimento a crianga e ao adolescente contidas no Estatuto da
., Crianca e do Adolescente;
- IX — planejar, elaborar e executar em conjunto ao Departamento de supervisdo Pedagogica a
politica de aperfeicoamento de mao-de-obra e cursos profissionalizantes;
X — administrar os estabelecimentos de assisténcia a crianga e ao adolescente, migrante, idoso,
“ portadores de deficiéncia e sentenciados;
@ XI - executar outras atividades que forem confiadas pelo superior imediato.
Y
™ Paragrafo uUnico: as atividades elencadas neste artigo poderao ser desenvolvidas por meio de
™ Coordenagdes a serem instituidas no ambito do Departamento de Programas Especiais.

-

CAPITULO IX

SECAO |
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Art. 28 — A Secretaria Municipal de Saude é o6rgao de assessoramento ao prefeito e de

planejamento, execugdo, coordenacdo, controle e avaliacdo das atividades do municipio
relacionadas com a saude, competindo-lhe especialmente:

D OOOOOOOO

@ - elaborar e propor ao Prefeito, em articulagado com a Secretaria Municipal de Administragao e
™ Finangas, a policia municipal relacionada com a saude;

™ 11 - elaborar os planos, programas e projetos relacionados com a saude, responsabilizando-se por
™ sua execugao, coordenacao e controle e avaliagao;

™ Il - coordenar e implantar as agdes de saude nos diversos niveis;

m IV — administrar a farmacia, laboratério e as unidades basicas de saude;

m V — promover a integracao dos recursos e das agdes de saude com as demais instituicoes e
» esferas do governo, no ambito do municipio;

~ VI — promover a vigilancia sanitaria, epidemioldgica e o controle de zoonoses;

= VIl — gerir e administrar o Fundo Municipal de Saude;

- VIII - gerir e coordenar o Sistema Unico de Satde, em nivel municipal;

= IX — executar outras atividades que Ihe forem confiadas pelo Prefeito;

SECAO Il

)

)

DO DEPARTAMENTO DE ATENGCAO A SAUDE

)

® Art. 29 — Compete ao Departamento de Atencéo a Saude:

)

)
J
(=N
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~

~
~ | — elaborar e propor ao Secretario a politica de atencdo a saude individual e coletiva do
- Mmunicipio;
Il - planejar, coordenar e controlar a execugdo das atividades de atencdo a saude individual,
desenvolvida nas Unidades Basicas de Saude;
lll - coordenar a execucao do servigo de apoio diagnostico e terapéutico;
IV - analisar os registros do sistema de informacao das atividades das Unidades Basicas de
D saude;
™ V - organizar e manter o sistema de referéncia e contra referéncia;
@ VI - executar os servigos de atencdo especializada a salde, conforme perfil epidemiolégico da
© populagao;
™ VIl - elaborar e acompanhar a execugdo técnica dos programas executados nas unidades
m Basicas de Saude;
= VIl - organizar e manter os registros necessarios ao sistema de informacgdes individuais;
= IX - informar ao departamento de Vigilancia Sanitaria e Epidemioldgica, casos de doencgas
~ epidémicas ou transmissiveis por animais;
= X - notificar ao departamento de Vigilancia Sanitaria e Epidemiolégica os casos de intoxicagao;
~ Xl —elaborar e acompanhar a execugao do programa de Saude do Trabalhador;
. Xll - elaborar e acompanhar a execugao do programa de Saude da Familia - PSF;
Xlll - elaborar e acompanhar a execucdo da programacgao das atividades em conjunto com os
. demais departamentos;

XIV - executar os servigos de atengao especializadas em odontologia;
@ XV - exercer a supervisao técnica dos servigos de atengao odontologica prestada nas unidades
® basicas, pronto atendimento e nas escolas;
™ XVI - efetuar os registros necessarios ao sistema de informagées;
@ XVII - responsabilizar-se pelo envio de documentos necessarios do sistema de informagdes ao
™ érgao competente;
™ XVIII - executar outras atividades que |he forem confiadas pelo superior imediato.

SEGAO Il
DEPARTAMENTO DE UNIDADES BASICAS DE SAUDE

Art. 30 — Sao atribuicées das Unidades Basicas de Saude:

P OOOOOOO

| — executar os servigos de atengcao médica basica;

AII — executar os servigos de atengao a saude conforme perfil epidemiolégico da populagéo de sua
area de abrangéncia;

- organizar o servigo de apoio diagnostico de baixa complexidade;

DIV - observar o sistema de referéncia e contra referéncia;

DV - executar as atividades de imunizagao;
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VI — elaborar, executar e efetuar os registros necessarios ao sistema de informagoes;

VII — informar ao Departamento de Atengédo Basica os casos de intoxicagao, doengas epidémicas
e transmitidas por animais e cientificar as doengas de notificagao compulséria;

VIIl — executar outras atividades que lhe forem confiadas pelo superior imediato.

SEGCAOQO IV
DO DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA SANITARIA E EPIDEMIOLOGICA
Art. 31 — Compete ao Departamento de Vigilancia Sanitaria e Epidemiologica:

| — organizar e manter o sistema municipal de vigilancia sanitaria e epidemioldgica em articulagao
com as demais instituicées de saude do municipio e das outras esferas de governo;

Il — fiscalizar e inspecionar a produgdo e o consumo de bens e servicos de interesse da saude
conforme a legislagao e normas técnicas sanitarias da Unido, do Estado e do Municipio;

Il — executar as normas para julgamento e resolugéo sobre avaliagdo de risco a saude, referentes
a produtos, processos tecnolégicos e préaticas de interesse a saude;

IV — fiscalizar a propaganda comercial no que diz respeito a adequagéo as normas de protegéo a
saude;

V - opinar nos processos de concessdo de licenga de edificagdo e de funcionamento de
estabelecimentos industriais e comerciais no ponto de vista da qualidade sanitaria;

VI — colaborar com a Unido e o Estado na execugdo do controle higiénico-sanitario de bens de
consumo ao nivel da comercializagao intermunicipal;

VII — coletar amostra para exame laboratorial e estocar contraprova de alimentos;

VIl — efetuar os registros necessarios ao sistema de informagoes;

IX — receber e averiguar denuncias referentes a questées de ordem sanitaria;

X — expedir alvara sanitario para estabelecimentos de interesse da salde;

XI — investigar surtos de intoxicagao alimentar;

XIl — interditar, apreender e inutilizar produtos e ou estabelecimentos, alimentos e medicamentos
de interesse da saude;

XIIl - registrar e transmitir informagoes sobre a ocorréncia de doencas;

XIV — executar investigagdes epidemiolégicas de agoes de profilaxia decorrentes das mesmas;
XV — receber e buscar informagdes sobre os casos confirmadas ou suspeitas e doencgas de
notificagdo compulséria;

XVI — executar as atividades de controle de vetores e roedores;

XVIl — executar ou promover a execugdo de diagnostico de raiva animal, leptospirose,
leishmaniose e outros;

XVIIl - executar, se conveniente, a captura e a observagéo de animais;

XIX — realizar campanhas de imunizagao e endemias,

XX — elaborar e acompanhar a execugédo da programagao das atividades da Secretaria;

Rua Aracuai, s/n - Centro - Telefax: (33) 3738-1123 / 1228 CEP: 39.644-00 4//2[
E-mail: servidor@prefeiturabadaro.com.br v Al



)D09009009099O

)

) 000000000 OOSGDOIIOIOGOOSS

) D

)

A N K NN X N

X N

)OO0

)

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO BADARO
— ESTADO DE MINAS GERAIS -
ADMINISTRACAO ”2017 — 2020,

XXI - efetuar os registros necessarios ao sistema de informacées:
XXII — executar outras atividades que |he forem confiadas pelo superior imediato.

SECAOV

DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO DA SAUDE

) OOOOOOO

Art. 32 — Compete ao Departamento de Administragéo da Saude:
—,
o | — elaborar e propor ao Secretario, a politica de atuagdo de acordo com o previsto no Plano
» Municipal de Saude;
~ Il = planejar, coordenar e controlar a execucdo das atividades desenvolvidas pelos 6rgaos sob
sua subordinagao;
211l - examinar, acompanhar e encaminhar ao Secretario a proposta de execugao orcamentaria da
m Secretaria;
o IV — estabelecer critérios gerais para avaliagdo de desempenho das Unidades e Departamentos,
- Com base em parametros de cobertura, produtividade, qualidade e cumprimentos de metas;
V - propor a elaboragéo de rotinas referentes a procedimentos relativas a limpeza, desinfecgao,
esterilizacao e antissepsia nas unidades basicas de salde;
© VI - definir métodos de organizagao de trabalho, de forma a proporcionar melhor atendimento aos
m usuarios, otimizando resultados e racionalizando custos;
= VIl — emitir parecer técnico sobre realizagdo de contratos de prestagdo de servicos ligado a area
de saude;
VIl — definir a escala de trabalho e de férias dos servidores lotados na Secretaria Municipal de
@ Salde;
» IX —encaminhar ao sistema de informagoes os registros necessarios;
= X — gerir as areas de arquivo meédico, recursos humanos, faturamento, manutencéo, suprimentos
- € servigos gerais;
Xl — gerir e gerenciar o Fundo Municipal de Saude;
D XIl - acompanhar e fiscalizar contratos e convénios de prestacéo de servigcos de atendimento a
Msaude em conjunto com o Departamento de Compras, Licitagées e Patriménio;
o XIlIl — gerenciar todos os contratos e convénios do Sistema Unico de Saude;
» XIV — elaborar e consolidar as informagoes oriundas dos demais érgéos da Secretaria;
XV — analisar e emitir relatérios das informagées processadas a cada érgao;
XVl - responsabilizar-se pelo controle, acompanhamento e aquisicdo dos medicamentos,
Msuprimentos e equipamentos da satde;
»XVII — efetuar e acompanhar todo o processo de aquisicdo de bens de consumo e permanentes,
~ para suprir as necessidades da Secretaria;
. XVIIl — acompanhar e fazer parte das compras e licitagées de produtos e servicos para area de
salde;
PXIX — manter atualizado os controles necessarios a execugao e pagamento das despesas e aos
mrecebimentos das receitas da Secretaria;
»XX — manter estreito relacionamento com as areas de compras, licitagbes e patrimdnio da
- prefeitura, com objetivo de facilitar a definicao das agées da Secretaria Municipal de Salde:

- ~
/
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~ =~ XXI — definir mecanismos que permitam ao Departamento o funcionamento mediante controle

. prévio, instrumento necessario a apropriagdo, apuragao, interpretagéo e analise dos resultados

™ obtidos;

@ XXIl - manter estreito relacionamento com as demais secretarias visando a solucdo dos

= m problemas relacionados com o abastecimento a salde;

~ = XXIII - receber, conferir, guardar e distribuir materiais e equipamentos adquiridos ou repassados
de outros 6rgaos da prefeitura;

XXIV - executar as atividades de registro e controle dos materiais em estoque;
™ XXV - elaborar mensalmente o relatério de entrada e saida de materiais por unidades e espécie;
™ ™ XXVI - elaborar a previsao de estoque através do controle de materiais;
~ = XXVII — identificar os materiais sem rotatividade no estoque, analisar suas causas e encaminhar
~ = ao Departamento de Compras, licitagbes e Patriménio;

XXVIII — acompanhar e controlar o prazo de entrega do material adquirido;

D XXIX - zelar pelas condicées de seguranga e armazenagem adequada dos materiais estocados;
M XXX - conferir a carga de material permanente da Secretaria cada vez que houver mudanga de
= m chefias;
~ =~ XXXI - organizar e manter atualizado os ficharios dos registros dos bens moveis;

XXXII — controlar a movimentacao dos bens méveis entre as unidades;

D XXXIl - solicitar providéncias para apuragao de responsabilidades por desvios, falta ou
™ destruicdo dos bens patrimoniais;

» o XXXIV - comunicar ao Departamento de Compras, Licitagdes e Patriménio quanto a manutencao
~ = € reparos de moveis e equipamentos;
XXXV — executar outras atividades que |he forem confiadas pelo superior imediato.

o M,

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS

e 0 CAPITULO X
- g SEGAOI
A

= = Art. 33 - A Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos é érgao de assessoramento ao
~ = Prefeito e de execugéo das atividades relacionadas com obras publicas e servigos urbanos, vias
urbanas, transito e manutencao de prédios e equipamentos do municipio, competindo-lhe
especialmente:
o 5
= m | —dirigir e executar as obras publicas municipais, elaborar os respectivos projetos e acompanhar
~ = Sua execug¢ao, em consonancia com o planejamento municipal de obras;

Il — administrar os contratos de obras e servigos de engenharia;

Il — dirigir e executar por meios proprios ou através de terceiros, a construgcdo e conservagao de
™ prédios, equipamentos publicos e vias urbanas;
o.M IV - registrar, realizar e arquivar servigcos topograficos, plantas, desenhos e projetos;
~ = V - realizar estudos e promover a execugao das atividades relacionadas com trafego urbano;
. VI — promover a sinalizagao viaria;
e desenvolver e coordenar o Programa Educacional de Transito (PET);

™
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~ VIl — elaborar e propor plano de obras de curto, médio e longo prazo e submeté-lo a aprovagao
s do Prefeito;
" IX — coordenar e implantar a politica de controle ambiental;
@ X - aprovar e inspecionar projetos de engenharia para construgao, reforma e ampliagao de obra;
» Xl — executar servigo de limpeza urbana do municipio;
~ Xl — analisar em conjunto com a Secretaria Municipal de Administragado e Financas, projeto de
obras e loteamentos, aprovando-os ou nao, conforme a Legislagao Municipal;
XIll — promover a fiscalizacao de obras e posturas municipais;
@ XIV - administrar e fiscalizar o funcionamento do cemitério municipal;
» XV - controlar e fiscalizar o sistema de iluminagao publica;
~ XVI — coordenar a execugdo dos servicos publicos permitidos ou concedidos, especialmente,
servicos funerarios, energia elétrica, agua, esgoto e saneamento e exercer a respectiva
fiscalizacao;
D XVII - receber as solicitagées de alvaras, distribui-los, emitir parecer quanto ao licenciamento de
» construgdes, reformas, demoligées, como também no que se refere no funcionamento de
= estabelecimentos comerciais, industriais e prestagao de servigos, tendo como principio a protegéo
~ a0 meio ambiente;
- XVIII - executar outras atividades que Ihe forem confiadas pelo Prefeito.

SECAO Il
DO DEPARTAMENTO DE PROJETOS E OBRAS PUBLICAS

™ Art. 34 — Compete ao Departamento De Projetos E Obras Publicas:

~

=~ | — coordenar e elaborar os projetos de engenharia, arquitetura e urbanismo das obras publicas
municipais em articulagdo com os 6rgaos afins da Prefeitura;
Il - realizar estudos e propor projetos e técnicas de construgao visando a redugao de custos das

® obras;

™ Il — controlar o arquivo técnico de projetos préprios e contratados;

m IV — elaborar as atividades de calculos, especificagdes e o custo dos projetos;

~ V —dar suporte a Secretaria Municipal de Administracéo e Financgas, na elaboragdo de programas
de financiamentos de obras publicas municipais;

@ VI - acompanhar a execucgao dos projetos;

D VIl - realizar estudos de técnicas de construgao;

» VIl — executar as atividades de desenho de engenharia, arquitetura e urbanismo;

-~ IX — elaborar as medi¢des periddicas das obras ou servigos realizados por terceiros;

_ X —responsabilizar-se pela administragéo dos contratos de obras e ou servicos;
XI - efetuar o levantamento topografico dos terrenos pertencentes ao municipio;

™ XII — executar estudos e ensaios de laboratérios para solos, concretos, asfaltos, materiais, tubos e

m outras pecas utilizadas em construgoes;

= XllIl — analisar projetos de arquitetura e urbanismo contratados para fins de recebimento;

- XIV — elaborar orgamento fisico-financeiro e lista de materiais de obras;

HXV — acompanhar as obras em andamento no municipio;
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- XVI - fiscalizar os projetos de engenharia das obras com execugéo propria e contratadas, e exigir

o0 cumprimento dos contratos;
@ XVIl - organizar e manter arquivo dos projetos e respectivas memoérias de calculo e
™ especificagoes;
~ XVIII — dar parecer aos projetos de engenharia e de obras contratadas para fins de recebimentos;

- XIX - fiscalizar todos os projetos de obras em andamento no municipio por execugdo propria ou
contratada;

~ XX — coordenar a elaboragdo de projetos de engenharia, arquitetura e urbanismo das obras
™ publicas municipais e na articulagdo com os érgaos afins;
= XXI - fiscalizar e supervisionar os cdlculos, especificagdes e o custo de cada projeto;

~ XXII — supervisionar e realizar estudos e propor projetos e técnicas de construgao visando a
reducao de custo das obras;

XXIIl — executar os servicos de abertura, terraplanagem e manutencao urbana e logradouros
@ publicos;
~ XXIV - executar pequenas obras de pavimentagao (calgamento com bloquetes, outros);
~ XXV - recompor, conservar e desobstruir valas, valetas, bueiros, bocas de lobo e galerias
pluviais;
XXVI - construir escadas para pedestres, de drenagem fluvial e muros de arrimo;
D XXVII - executar pequenas obras de drenagem;
@ XXVIII - construir e conservar pontes e viadutos;
= XXIX — elaborar, acompanhar e fiscalizar os projetos habitacionais de interesse social no &mbito
- do municipio;
AXXX — realizar estudos e pesquisas relacionados com a problematica habitacional no dmbito do
municipio sob os aspectos fisicos, demograficos e tecnologicos;
@ XXXI - planejar a urbanizagédo de areas publicas ocupadas por assentamentos irregulares;
m XXXII — construir casas populares;

~ XXXIII - elaborar projetos basicos de casas populares padroes para a populagao de baixa renda;
. XXXIV — orientar e acompanhar os mutirées habitacionais;

XXXV - responsabilizar-se pelo acompanhamento e medicdo dos projetos habitacionais
D executados por terceiros;
@ XXXVI - programar e dirigir os servigos de abertura e manutengdo de estradas vicinais e suas
@ obras complementares;
O XXXVIl - inspecionar periodicamente as estradas rurais e tomar medidas para a sua
™ conservagao;
o XXXVIII - fiscalizar e acompanhar a execugao de obras de sua area de atuacao, contratadas e
m proprias, realizar os servigos de medicgao;
= XXXIX- distribuir os servigos de obras as equipes, orientado e acompanhando a sua execugao;

~ XL — zelar pelo uso das maquinas, equipamentos, e ferramentas providenciando os reparos e
-~ reposicao que se fizerem necessarios;

~XLI — construir e conservar pontes e mata-burros;
XLII — executar outras atividades que |Ihe forem confiadas pelo superior imediato;

)
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SEGCAO Il

DO DEPARTAMENTO DE LIMPEZA PUBLICA

X N X N N N

Art. 35 — Compete ao Departamento de Limpeza Publica:

@1 - coordenar e executar as atividades relacionadas com os servicos de limpeza publica e

D remogdes de residuos sdlidos;

@ Il - fazer a manutengao e a conservagao de parques, pragas e jardins;

@ 1l - vistoriar e fiscalizar fontes potencialmente poluidoras;

» IV - planejar, programar e controlar a execugao das atividades de limpeza urbana no ambito do

™ municipio;

m V - controlar a execugéo dos servicos de coleta, capina, rogada, varrigdo e lavagens de vias

= publicas;

=~ VI - coordenar, controlar e fiscalizar a destinagao final do lixo;

- VIl -incentivar e fiscalizar a coleta seletiva;

VIII - promover programas e campanhas educativas relacionadas com a limpeza urbana;

IX — organizar e manter o controle de estoque do material e das ferramentas utilizados;

_ X —executar os servicos de coleta de lixo domiciliar, comercial e dos servigos de saude, conforme
programacao;
Xl — realizar os servigos de coleta e remogao de entulhos, animais mortos, residuos publicos ou
partlculares de podas de arborizagao e jardins e outros materiais inserviveis:

@ Xl - executar o servico de limpeza, pintura de meio-fio e postes em rodovias e trevos;

@ XIIl - remover pichagdes e propagandas em logradouros publicos;

™ XIV - providenciar o beneficiamento de lixo;

™ XV - condicionar e selecionar os produtos do lixo para sua reutilizagao;

m XVI - realizar a manutengao periédica das areas verdes e gramadas em vias e logradouros

m publicos;

» XVII - executar outras atividades que |lhe foram confiadas pelo superior imediato.

>0

SEGAO IV

DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO

DOOOOO

‘Art. 36 - Compete ao Departamento de Agua e Esgoto:

| - Coordenar e supervisionar as atividades de coleta, tratamento e distribuicdo da agua potavel;
@11 - Coordenar e fiscalizar a coleta, despejo e tratamento do esgoto;
@Il - Planejar o abastecimento de 4gua para a populacéo urbana e rural;

DIV - recompor, conservar e desobstruir valas, valetas, bueiros, bocas de lobo e galerias pluvuals
~ J
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DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PFCUARIA, MEIO AMBIENTE E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

-~

- V — construir sistemas de drenagem fluvial e muros de arrimo;

.. VI — Notificar as autoridades sanitarias sobre o estado da agua para consumo humano do
.. Municipio;

- VIl - Fiscalizar as atividades desenvolvidas pela concessionaria do servigco de agua e esgoto;
- VIII - Exercer outras atividades correlatas mediante determinacao da chefia imediata.

o~

- CAPITULO XI

™ =

- SECAO |

-—

~

-4 Art. 37 — A Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria, Meio Ambiente e Desenvolvimento
Econdmico € orgao de assessoramento ao Prefeito e de fomento as atividades ligadas ao

™ desenvolvimento da agricultura, da pecudria, da economia municipal, da preservagdo do meio

m ambiente, da conservacdo das estradas, além do turismo do Municipio, competindo-lhe

» especialmente:

. | = propor e elaborar politicas de desenvolvimento agropecuario, através de medidas efetivas de
promocao do crescimento tecnoldgico junto a agricultura, pecuaria e abastecimento, visando o

® fomento da produgao rural;

™ Il - promover a elaboragao de planos e programas que visem o escoamento da produgéo e,

= consequentemente, o abastecimento mais eficaz e por menor custo;
lll - coordenar e elaborar politicas de assisténcia técnica e mecanizag¢ao agricola;

- IV - contatar com dérgaos técnicos e/ou financeiros, visando obter instrumentos e a agregar
recursos de suporte as iniciativas na agropecuaria, abastecimento e turismo.

™ V - elaborar projetos que visam captar recursos de outras esferas de governo, nas areas de

m Agricultura, pecuaria e turismo;

~ VI - elaborar e propor ao Prefeito a politica de desenvolvimento econémico do Municipio através
de medidas de promocgéo, do crescimento tecnolégico que resultem no instrumento seguro do
bem-estar social e na geragao de empregos e renda, observadas as peculiaridades do mercado

™ regional e protegcdo ao meio ambiente;

m VIl — promover a elaboracdo de planos, programas e projetos visando o fomento a pecuaria,

= comercio agricola e o turismo;

. VIl — desenvolver, junto a Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas, politicas de
incentivos fiscais;

T 1X - promover a participagdao dos diversos setores sociais e empresariais na formulagdo das

™ politicas de desenvolvimento econémico do municipio;

» X — contatar 6rgaos técnicos, financeiros e empresas visando obter instrumentos e a congregar

- recursos de suporte as iniciativas do municipio;

< XI - executar outras atividades que Ihe forem confiadas pelo superior imediato.
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& SECAOQ Il
N DO DEPARTAMENTO DE APOIO A AGRICULTURA FAMILIAR E A PECUARIA
-~
m Art. 38 — Compete ao Departamento de Apoio a Agricultura Familiar e a Pecuaria:
| — fomentar e incentivar o desenvolvimento da agricultura;
Il - promover a elaboragdo do Plano do Desenvolvimento Rural:
@ Il - prestar assisténcia técnica e organizacional ao produtor rural;
™ IV — fomentar e incentivar a produgao de hortifrutigranjeiro;
m V - promover e incentivar o desenvolvimento técnico e o aprimoramento das atividades dos
~ produtores rurais;
- VI — promover cursos, encontros e seminarios a fim de obter maior produtividade e melhor
qualidade na producao de vegetais e animais;
@ VII - prestar assisténcia técnica as propriedades rurais e incentivar com distribuicao de sementes,
m mudas e insumos agricolas;
= VIl = administrar a patrulha mecanizada;
ey IX — definir em conjunto com a Secretaria Municipal de Administragao e Financas as areas

urbanas a serem utilizadas na implantagéo de projetos de producéo de alimentos:
™ X - coordenar estudos e pesquisas visando o desenvolvimento da linguagem da pecuaria leiteira
M e de corte;

o Xl- prestar assisténcia técnica as propriedades rurais que desenvolvem agdes na agropecuaria;

~ XIl — promover e incentivar a produgéo de carnes;

AXIII — coordenar estudos e pesquisas visando o desenvolvimento e a organizacdo do sistema de
abastecimento do municipio;

M XIV - promover a administragéo e fiscalizagdo dos equipamentos de abastecimento no municipio;

» XV - implementar e desenvolver o Programa de Abastecimento de Alimentos a Baixo Custo:

=~ XVI —implementar e desenvolver central de abastecimento;

XVII - implementar e desenvolver as feiras cobertas, feiras livres, feiras do produtor definindo as

agoes voltadas para a implantacéo e localizagdo da mesma;

D XVIII - assegurar rigorosa fiscalizagdo nas dependéncias das feiras livres e mercado municipal e
mcomercio em geral em termo de condigées de higiene, pregos, pesagem, tipos e qualidade de
= produtos oferecidos a populagao;

XIX — desenvolver politicas de abastecimento tendo como meta o produtor rural;

XX — promover a elaboragao do Plano de Desenvolvimento Rural e o Sistema Municipal de
@ Abastecimento em conjunto com os demais orgaos do municipio, visando o fomento e o incentivo
™a produgao rural;

o XXI - realizar agées junto aos drgaos técnicos, financeiros, visando obter instrumentos e a
~congregar recursos de suporte as iniciativas na agropecuaria;

A)()(II — incentivar a organizagdo do homem do campo em forma de associativismo e
cooperativismo;
DXXIIl - promover e administrar a fiscalizagao dos programas e equipamentos de abastecimento

mdo municipio;
~XXIV — definir em conjunto com a Secretaria Municipal de Administracdo e Financas as areas
ﬁurbanas a serem utilizadas na implantagao de projetos na produgéo de alimentos:

XXV - executar outras atividades que Ihe forem confiadas pelo superior imediato.

T
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SEGAO Il
DO DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE

» Art. 39 - Compete ao Departamento de Meio Ambiente:
| - coordenar e implantar a politica de controle ambiental;
Il - fazer a manutengado e a conservagao de parques, pragas, jardins e o desenvolvimento de
planos de arborizagéo de vias e logradouros publicos;
™ Il — elaborar, com assisténcia da Procuradoria Geral, normas disciplinares, compromissos e
obrigagdes a serem assumidos pelos loteamentos;
IV — fazer cumprir a legislagdo ambiental no municipio;
V — vistoriar e fiscalizar fontes potencialmente poluidoras;
VI - analisar e aprovar projetos de controle ambiental;
VIl — estabelecer e manter contatos permanentes com os demais 6rgaos ambientais de nivel
estadual, federal e internacional;
VIl - prestar informagdes quando solicitado a Curadoria do Meio Ambiente do Ministério Publico;

IX — incentivar e orientar quanto a organizagdo de entidades de protecdo e defesa do meio
ambiente;

X — preservar e conservar lengois freaticos, rios, lagos e nascentes,

Xl — preservar e conservar a flora e a fauna;

XIl — desenvolver agdes no sentido de criar e implementar o cinturao verde no municipio;

XIll - executar outras atividades que |he forem confiadas pelo superior imediato.

SECAO IV
DA DIVISAO DE ESTRADAS

Art. 40 - Compete a Divisao de Estradas:

| - construir e conservar pontes e viadutos;

Il - recompor, conservar e desobstruir valas, valetas, bueiros, bocas de lobo e galerias pluviais;

Il - programar e dirigir os servicos de abertura e manutengéo de estradas vicinais e suas obras

complementares;
IV — inspecionar periodicamente as estradas rurais e tomar medidas para a sua conservacao,

V - fiscalizar e acompanhar a execugao de obras de sua area de atuagao, contratadas e proprias,
realizar os servigos de medigao;

VI- distribuir os servicos de conservagdo de estradas as equipes, orientado e acompanhando a
sua execucao;

VIl — zelar pelo uso das maquinas, equipamentos, e ferramentas providenciando os reparos e
reposi¢ao que se fizerem necessarios;

VIII- manter a conservagao das estradas rurais;

IX — construir e conservar pontes e mata-burros;

- X — executar outras atividades que Ihe forem confiadas pelo superior imediato.

|
/
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SEGAO V

DO DEPARTMENTO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

™ Art. 41 — Compete ao Departamento de Desenvolvimento Econdémico:

_—

= | —elaborar e propor ao Prefeito a politica de desenvolvimento econdmico do Municipio através de
-~ Mmedidas de promogéo, do crescimento tecnolégico que resultem no instrumento seguro do bem
estar social e na geracdo de empregos e renda, observadas as peculiaridades do mercado
™ regional e protegao ao meio ambiente;

™ Il - promover a elaboragdo de planos, programas e projetos visando o fomento a industria,
m comércio e o turismo;
= Il — desenvolver, junto a Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas, politicas de

incentivos fiscais;

IV — promover a participacdo dos diversos setores sociais e empresariais na formulagdo das
™ politicas de desenvolvimento econdmico do municipio;
™ V — contatar 6rgéos técnicos, financeiros e empresas visando obter instrumentos e a congregar
 recursos de suporte as iniciativas do municipio;

VI — desenvolver projetos no sentido da preservagao do Patriménio Histérico, Cultural, Artistico e
- Paisagistico, visando a melhoria do turismo no municipio;

CAPITULO XII

SEGAO |
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES

~ Art. 42 - A Secretaria Municipal de Transportes é 6rgao de assessoramento ao Prefeito e de

., €xecugao das atividades relacionadas ao controle de frota, manutencdo, guarda e controle e
conservagao dos veiculos e maquinas, competindo-lhe especialmente:

™1 - planejar, regulamentar, coordenar, controlar e fiscalizar a operagao dos servigos de transportes

™ e uso dos veiculos e maquinas;

= Il — propor e executar a politica de conservagao e utilizagao racional dos veiculos e maquinas;

Il — aplicar penalidades regulamentadas por infragdes de transito cometidas pelos motoristas e
condutores;

DIV - propor a forma de delegacao e a contratagéo do transporte coletivo publico se for o caso;

—

mV - levantar custo de operagdes e realizar os calculos para definicao de tarifas de taxi, transporte

- Coletivo e escolar;

AVI — cobrar e fazer cumprir os contratos de concessao com as empresas terceirizadas.

Rua Aracuai, s/n - Centro - Telefax: (33) 3738-1123 / 1228 CEP: 39.644-000 /‘g/tj ]
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- SECAO I

» DO DEPARTAMENTO DE CONTROLE DE FROTA

= Art. 43 — Compete ao Departamento de Controle de Frota:
- | —Manter o controle dos veiculos quanto ao seu uso, gasto e depreciagao;
Il - promover a organizagao e fazer cumprir a escala de revisao dos veiculos;
Il - inspecionar periodicamente o controle de veiculos e a quilometragem percorrida,
™ correlacionando-a com os gastos de 6leo, combustivel e lubrificantes;
= IV - controlar a escala de veiculos a servigo dos diversos érgaos da Administragcao Publica;
- V — zelar pela regularidade da situagdo dos motoristas da Administragdo Publica em face da
Ieglslagao de transito;
®v- providenciar o emplacamento dos veiculos pertencentes ao municipio;
™ VII - apurar a responsabilidade pelos acidentes com veiculos da Administragao Publica;
» VIII — cadastrar os veiculos e fiscalizar se eles estdo devidamente documentados e em ordem de
= Seguranga para o funcionamento;
. IX - promover o controle dos diversos veiculos pertencentes a Municipalidade;
X — executar tarefas afins, determinadas pela chefia da area.

~

~ SECAO Il

~—

= DO DEPARTAMENTO DE OFICINA
"'\

Art. 44 — Compete ao Departamento de Oficina:

™ | - supervisionar a execugao dos servicos de manutengdo dos equipamentos mecanicos e das

m maquinas da Administragao Publica Municipal;

~ Il — programar, dirigir e supervisionar as atividades de manutengao preventiva das maquinas e
veiculos da Administragao Publica Municipal bem como os servigos de abastecimento, lavagem,
lubrificagdo, borracharia e normas operacionais;

™ Il - promover a organizagdo e manutengéo atualizada dos veiculos;

» IV - determinar estoques maximos e minimos de pegas e acessorios de utilizagao frequente na

~ manutencao dos veiculos e equipamentos mecanicos;
. V —manter sob seguranga a guarda de pneus, pecas, ferramentas e demais materiais utilizados;
VI promover o recolhimento e conserto dos veiculos acidentados, quando for o caso;

™ VIl - assessorar o Departamento de Compras nas operagdes de compra e alienagao de veiculos

™ e respectivos equipamentos e pecgas,

= VIII - promover a frequente vistoria nos veiculos da frota municipal quanto ao estado de uso;

. IX —desempenhar outras tarefas correlatas a ser regulamentadas pela Chefia imediata.

CAPITULO Xl

SECAO |
DAS COMPETENCIAS COMUNS

Art. 45 — Sao competéncias comuns a todas as Secretarias:
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~ - | — assinar em conjunto com o Prefeito, convénios e contratos, normas e resolucées relativas a
sua secretaria;
D Il - preparar o relatério anual e submeté-las ao Prefeito;

)

@ ™ Il - elaborar proposta orcamentaria setorial.
- CAPITULO XIV
” SECAO |
A~
- DAS CLASSES DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
~

Art. 46 — Para atender a estrutura de cargos previstos nesta lei ficam criadas as seguintes classes
de cargo de provimento em comissao:

-

m | — Grupos de Direcao Superior

o I.1- Secretarios Municipais;

I.2 - Procurador Geral do Municipio;

A X N X NENEKNERNN,

-

@ Il - Grupo de Assessoramento Direto ao Prefeito
II.1 — Assessor de Comunicagao Social;

IlI — Grupo de Direcao, Geréncia e Coordenagio
1.1 - Diretor de Divisao;
Ill.2 — Chefe de Departamento;
1.3 = Procurador Adjunto;

IV — Grupo de Geréncia de Servigos
IV.1 - Diretor de Estabelecimento de Ensino;
IV.2 - Diretor de Unidade Basica de Saude;
IV.3 — Coordenador de Estabelecimento de Ensino Infantil:
V.4 — Coordenadores de Programas.

XA X A XA N XX NEXAR

Art. 47 - Os simbolos de vencimentos, nimeros de cargos e as classes sdo as constantes no
‘anexo | desta lei.
_—

™ Art. 48 — Os vencimentos dos cargos de provimento em comissdo tém como piso salarial o valor
m constante no anexo |, sendo que os servidores efetivos ocupantes de cargos em comisséao,
- deverao optar, expressamente, ou pelo vencimento do cargo em comissdo ou pelo vencimento
base acrescido de até 80% (oitenta por cento) de gratificagdo, que sera concedida através de

@ portaria do Prefeito Municipal.
o~

MArt. 49 — A jornada de trabalho dos cargos em comissdo & de oito horas, com excecédo dos
m secretarios municipais que tém dedicagao exclusiva.

( \/
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Art. 50 — Os cargos em comissao constantes nos anexo | desta Lei sdo na sua totalidade de
. recrutamento amplo.

CAPITULO XV

SEGAO |

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 51 — Sao vedados a determinagdo e o pagamento de servigos extraordinarios a
ocupantes dos cargos de provimento em comissao;

N L X X X X X

™ Art. 52 — Fica o Executivo Municipal autorizado a promover o remanejamento ou transferéncias
=, de recursos or¢gamentarias por forca de decreto, de uma categoria de programa para outra e de
= Um 6rgao para outro, objetivando a adequagao do orgamento vigente ao disposto na presente Lei
= desde que nao implante ou enseje suplementacao orcamentaria;

™ Art.53 — O Executivo Municipal podera por forca de decreto fazer remanejamento de cargos entre
m secretarias, departamentos e unidades, a critério e de acordo com a necessidade dos servigos e
= Vvisando sempre ao interesse publico dentro da estrutura desta Lei, ficando vedado o aumento de
cargos;
Art. 54 - Fica o Executivo Municipal autorizado a promover a lotacao e remanejamento de pessoal
™ dos érgaos extintos, adequando-os a nova estrutura;
F Y
= Art. 55 — As competéncias previstas nesta Lei, para cada unidade organica da Prefeitura sao
- consideradas atribuicdes e responsabilidades dos seus respectivos titulares;

D Art. 56 — As despesas decorrentes desta Lei correrdao por conta de dotagdes orgamentarias

™ proprias do orgamento vigente, nao podendo exceder os limites fixados em Lei.
Y

~ Art. 57 — Revogadas as disposigbes em contrario, esta Lei entra em vigor na data de sua
_. publicagao.

PN

Prefeitura Municipal de Francisco Badaré — MG, 20 de janeiro de 2017.
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ANEXO |

CARGOS EM COMISSAO

CARGOS N° DE VAGAS| REMUNERACAO (R$)
Secretarios Municipais 8 3.200,00
Procurador Geral do Municipio 1 3.200,00
Controlador Interno 1 1.400,00
Procurador Adjunto 1 1.800,00
Assessoria de Comunicagao Social 1 1.400,00
Diretor de Divisao 3 1.800,00
Chefe de Departamento 22 1.400,00
Diretor do Estabelecimento de Ensino 1 1.400,00
Coordenador de Estabelecimento de 1 1.400,00

Ensino Infantil

Coordenador de Programas 3 2.100,00
Supervisor Pedagogico 2 1.800,00
Diretor da Unidade Béasica de Saude 3 2.500,00
Secretaria (0) do Executivo 1 1.200,00

Prefeitura Municipal de Francisco Badaré — MG, 20 de janeiro de 2017.
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