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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°, 02/2022

O Municipio do Francisco Badard/ MG, neste alo representado
pelo Preleifo Municipal, no uso de suas atribuicaes legais, ¢
considerando a necessidade de implementacao de nucleos
esporlivos no Programa de Fomenlo ao Esporte, & Afividade
Fisica e ao Lazer da SEDESE -~ PROGRAMA GERACAO ESPORTE,
em CARATER DE URGENCIA, para execucdo de alividades na
drea de Esporles e Lazer desenvolvidos pelo Municipio,
objelivando o incentivo & pratica de atividades fisicas, esportes
e lazer, com foco educacional, alravés de atividades
esportivas, para desportivas e pralicas corporais, visando
promover o desenvolvimento e inclusao social dos educandos
no Municipio, em carater tempordrio, por prazo indeterminado,
previsto em lei. As contratagdes obedecerdo ao disposto neste
Edital e na legislag@o Municipal e Federal especificas.

Clausula 1 - Dos Cargos

1.1. A Prefeitura Municipal de Francisco Badaré/ MG - Secretaria Municipal de
Educacdo, Cultura, Turismo, Esporte e Lazer — torna publico que estdo abertas as
inscricdes para a selecdo de candidatos ao cargo / funcdo publica de Professor e
Estagidrio vinculado ao Programa Geragdo Esporte, com as diretrizes do Servicos
Publicos.

1.2, Fungdes do Professor: Elaborar o planejamento pedagégico, estudando as
necessidades e a capacidade fisica dos educandos, de acordo com suas
caracteristicas individuais. Instruir os educandos sobre os exercicios e jogos
programados, avaliando o processo de ensino aprendizagem destes, além das
atribuicdes previstas no Guia do Programa.

1.3. Funcbes do Estagiario: Estagiar no nicleo, visando o aprendizado de
competéncias proprias da afividade profissional € & contextualizacdo curricular,
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objelivando o desenvolvimenlo para a vida cidadd e para o rabalho, cumprindo as

aliibuigoes previstas no Guia do Programa,
14. A conlratagc@o ocoiert pelo Regime Geral do Providéncia Social, com

fundamento no Arl. 37, inciso IX, da Conslilvigdo Federal e na Lei Municipal que

regulamenta a conliatagdo lempordria.
1.5. O Conhalo terdr prazo de 12 [doze) meses ou anlecipado o seu 1érmino nas

hipdteses legais, podendo o prazo ser prorogado por igual periodo, uma Gnica vez.

1.6. A temuneracdo serd equivalenle ao valor lixado conlorme anexo |

Cldusula 2 - Da Inscrigéo
2.1, Asinscrigdes para o processo selelivo, conforme especificagoes do Anexo |, serdo

realizadas no periodo de 21 a 23 de margo de 2022, para apenas © cargo do anexo
I, emsele¢do, na Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Turismo, Esporte e Lazer,
situada & Rua Costa Melo, s/n, Centro, Francisco Badard/ MG., nos hordrios de 08:00

as 16:00 horas.

2.2. SGo requisitos para inscri¢do:
2.2.1. Ter na data das inscricdes a idade minima de 18 (dezoito) anos, e, para fins de

comprovacdo anexar copia simples do RG efou CPF e/ou CNH no ato da inscri¢ao;
2.2.2. Possuir a habilitagdo exigida para os cargos, nos termos da Lei Federal de
regéncia e demais qualificagdes requeridas no processo seletivo quando da
contratacdo, quais sejam:

2.2.2.1. Para o Cargo de Professor: Certificado/Diploma de Conclusdo do Curso de
Educacao Fisica e/ou Declaracao de Conclusdo do Curso de Educac¢ao Fisica; e
2.2.22. Para o Cargo de Estagiario: Comprovante/Declaracao/Atestado  de
Matricula em Instituic@o de Ensino Pblica ou Privada de Graduagao em Educag¢do
Fisica, devidamente reconhecida pelo MEC.

2.2.3. Curriculo Profissional, modelo simples - Curriculo Vitae;
2.2.4. Titulos (cargo de Professor): Conforme Anexo II, deste Edital;

PUBUCADO

iCIPAL
ARO-MG

2.2.5. Conhecer as exigéncias estabelecidas neste edital, e estar de acorde com elas;
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2.3. Os candidalos deverdo elelvar a Insericdo na Secrelarla Municipal de Educagdo,
Cullura, Turlsmo, Esporle e Lazer, nos hordrlos de 00:00 Gs 16:00 horas,

2.4, Para ainscri¢ao, o candidato doverd preencher o formuldrio que se enconlra ¢

disposicao, na Secrelaia Municipal, o anexar aos documentos exlgldos nas sub-
cldusulas 2.2,1; 2.2.2; 2.2.3 e 2.2.4, EM ENVELOPE LACRADO E IDENTIFICADO COM

NOME E CARGO;
2.4.1. Ao comparecer a Secrefaia Municipal, estar de méscaras e fazer uso do Glcool

gel.

2.5. O formwldrio deverd ser preenchido em todos os scus campos e conretamente,
sob tfotal responsabilidade do candidalo. Para cfeilo de inscri¢tio, o candidato
preencherd formuldano padrdo com lelra legivel, ndo podendo haver rasuras ou
emendas, nem omissao de dados nele solicilados.

2.5.1. A omiss@o dos dados implica em desclassificagao do candidato.

2.6. Asinscrigdes serdo gratuitas.

Cldusula 3 - DO PROCESSO DE SELECAO
3.1. O Processo de Sele¢cdo para o Cargo de Professor serd realizado em 02 (duas)

etapas distintas: Avaliac@o de Titulos e Entrevista.

3.1.1 A selecao dos candidatos para o cargo de Professor devera ocomer por meio
da Avaliagdo de Titulos (60 pontos), Processo de Enfrevista (40 pontos), conforme
especificado nos Anexos Il e Il deste Edital, a ser realizada por representante da

ComissGo Organizadora ou Profissional Capacitado Competente.
3.2. O Processo de Selec@o para o Cargo de Estagidrio sera realizado em 01 (uma)

etapa: Entrevista.

3.2.1. A selec@o dos candidatos para o cargo de Estagidrio deverd ocormrer por meio

de Processo de Enfrevista (100 pontos), conforme especificado no Anexo IV deste

Edital, a ser realizada por representante da Comissdo Organizadora ou Profissional
Capacitado Competente.

3.3. A Avdliacdo de Titulos € o Processo de Enfrevistas a partir do dia 23 de fevereiro

de 2022, Municipio de Francisco Badaré/ MG, nos hordrios de 09:00 ds 11:00 horas.
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Cléusula 4 - Da Contratacdo e Classificagdo
4.1. A Conlralagao dar-se-¢t por lempo indelorminado, condicionada a duragéo do

programa ou da excepciondlidado, passivel do rescisto diante da realizagéo de
concurso publico e provimenlo efelivo da lungdo, da pralica funcional de infracaio
disciplinar punida com a pena de demissaio na forma da lei de regéncia, ou cinda,
nas hipdleses previsias na Lei Municipal, e serd processada observada a seguinte
ordem de prioridade:

4.1.1. Candidato habilitado, obedecido o nimero de vagas existenle e a ordem de
classificacao na listagem geral do Municipio, com base na avaliagéo / pontuagao;
4.1.2, Esgotada a listagem de candidalos, ou ndo comparecendo candidato inscrito
no momento da contratagdo, poderd ser confratado candidato nao inscrito, mas

que atenda as exigéncias e critérios estabelecidos neste Edital.
4.1.3. No ato da contratagdo, o candidato deve apresentar, pessoamente, os

originais dos documentos relacionados a seguir:
4.1.3.1. Comprovante de habilitagdo ou qudlificag@o para atuar na fungdo a que

concorre (ensino Superior) através de Diploma de ConclusGo ou Declaragao de
Conclusdo de curso acompanhado de Histérico Escolar;

4.1.3.2. Documento de Identidade;
4.1.3.2,. Comprovante de estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

4.1.3.3. Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP;

4.1.3.4. CPF;

4.1.3.5. Comprovante de residéncia;

4.1.3.6. Certificado de reservista;

4.1.3.7.01 foto 3x 4;

4.1.3.8. Certid@o de filhos menores de 14 anos;

4.1.3.9. Titulo eleitoral;

4.1.3.10. Atestado de bons antecedentes;

4.2. Havendo empate na Avaliacdo, considerar-se-a:
4.2.1. Maior Idade.

4.2.2. Maior Grau de Escolaridade;
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Cldusula 5. Dos Recursos

5.1. Os pedidos de tecursos dos resullados da classilicacdo deverdo ser diigidos, por
escrilo, & Sede Municipal, no prazo de 01 {um) dias, imedialamenle apés o
divulgacao olicial da classificagao.

5.2, Os pedidos de recursos que ndo estiverem devidamente fundamentados serdo
imediatamente indeferidos.

5.3. Os pedidos de recursos serdo julgados, pela Comisscio do Processo Seletivo, no

prazo de até 24 (vinle e qualro) horas apds o término do prazo do recurso.

Cldusula é. Da Validade do Processo Seletivo
6.1 Este processo seletivo, considerando a necessidade de operacionalizagGo e

recomposicdo do quadro de pessoal, bem como para suprir necessidades de
provimento fempordric decomente de substituicdes, licencas e afastamentos de
servidores efetivos e compor reserva técnica para atendimento as necessidades
emergenciais de excepcional interesse publico, tera validade de 12 (doze) meses, @
partir da data de divuilgagdo da homologagcao do resultado final, podendo ser

prorogado por uma Unica vez, por igual periodo, por razdes de interesse publico.

Francisco Badar6/MG, 18 de marco de 2022.
Atanio Reginaldo Nartins Nore:-

orefeito Municipal
Srancisco Badarg-MG

ANTONIO REGINALDO MARTINS MOREIRA
Prefeito Municipal
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ANEXO | - QUADRO GERAL DE VAGAS

PROFESSOR E ESTAGIARIO - PROGRAMA GERACAOQ ESPORTE

CARGO ATRBUIGOES | VAGAS | FORMAGAD | REMUNERAGAO CARGA
HORARIA

|
|
! SEMANAL
rr-_;ol‘essor Elaborar o pl y ‘Graduacdao de | pt 105 ehs
planejamenio 01 Graduagdo de | p4, 3,050,84 18 hr/s
pedagdgico, estudando Nivel Superior Conforme
as necessidades e a -
. capacidade fisica  dos em Educado
educandos, de acordo
com suas caracteristicas
individuais.  Instruir  os
educandos  sobre  ©s
exercicios e jogos
programados, avaliando ©
processo de ensino
aprendizagem destes,
além das atribuigdes
previstas no Guia do
/ Programa.

cronogram
. ado
Fisica.

programa.

Graduando no | g 71 7.83 15 hr/s

Ensino Superior

Estagidrio | Estagiar no nicleo, 01
visando ¢ aprendizado de

. competéncias proprias da em Educacdo
atividade profissional e & Fisica a partr
contextualizacdo do 2° semestre
curicular, objetivando ©
desenvolvimento para a
vida cidadd e para o
frabalho, cumprindo as
atribuicbes previstas no
Guia do Programa.
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ANEXO Il - TiTuLOS - CARGO DE PROFESSOR
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Educacgdo Fisica:

Documentos - -;’:nldvs“ —~~‘;;' l;onfucu;&o
Cerlificado Maxima / ltem

a) Certificados de participacdo em Cursos, Semindrios,

Jornadas, Treinamentos, Oficinas, Workshops, Simp&sios,

Congressos, Capacitagdes, Conferéncias, efc., desde

que relacionados com o cargo de Inscrigdo,

discriminados abaixo (1), {Il), {Ill). (IV) e {V):

|- Estudo das Deficiéncias e Educagdo Inclusiva: 10 10

Il - Sallde Mental e Emocional na Educagdo Fisica: 10 10

Il - Imobiliza¢des Ortopédicas: 10 10

IV = Programa Minas Olimpico Nova Geragdo: 10 10

V - Curso de Windows, Word, Excel e Acess: 10 10

b) Cerlificado/Conclus@o de Graduagdo em 10 10

Observagdo: Maximo 60 (sessenta) pontos
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ANEXO IIl - pA ENTREVISTA - CARGO DE PROFESSOR

_ CRITERIOS/ASSUNTOS pARA AVALUACAD NA ENTREVISTA

b Arveri S

rrgﬁg;,’]g rgn((;;;:l; ')'O combinagdo de habifidades, conhecimentos, compotlamentos de
desempenho g Ulos pessoais observdvels e mensuraveis que induzem o molhor’:a do
Assoclationt. F 0 empregado e ao sucesso da organizag@o” (American Compensation

ssoclafion). Partindo deste pressuposto, o municiplo redlizaré o fase de enlrevista corm
foco em compelancias, de forma semlestrulurada, composta por perguntos situacionais
€ com énfase na investigacdo de experlénclas vividas pelo candidato, observando-se
Qs seguintes COMPETENCIAS ESSENCIAIS no enlrevistado:

1. COOPERAGAO: Capacidade de agr de forma cooperativa, frocando
Cc?nheclmentos e realizando atividades compartihadas, tendo em mente que, pard
atingir os objetivos da instituicéo, o trabalho cooperalivo multiplica resultados. 5

PONTOS.

2. RELACIONAMENTO: Capacidade para atrair e cultivar relacionamentos e parcerias
através da empatia e cordialidade. 5 PONTOS.

3. FLEXIBILIDADE: Capacidade de aceitar e adaptar-se com rapidez a novas situagdes,
encarando as mudancas sem atifudes pré-concebidas rigidas, confribvindo como

agente de mudanca. 5 PONTOS.
4. EXCELENCIA NA PRESTACAO DE SERVICOS: Capacidade para perceber as
necessidades dos Municipes e oferecer servigos de exceléncia para a melhoria da
qualidade de vida. 5 PONTOS.

5. TRABALHO EM EQUIPE: Capacidade para tfomar decisdes, iniciar agdes e estimular a
colaboragdo diante de situagdes imprevistas a partir de seu com prometimento com os
resultados. 5 PONTOS.

é. SOLUCAO DE PROBLEMAS: Capacidade para identificar e agir proativamente sobre
problemas, de forma &gil e focada na solugdo. 5§ PONTOS.

7. ABERTURA PARA O DESENVOLVIMENTO: Capacidade para receber e responder
positivamente as orienfagdes, mudando comportamentos quando necessdrio e
comprometendo-se com seu préprio desenvolvimento. 5 PONTOS.

8. ORGANIZACAO DO TRABALHO: Capacidade para organizar e executar suas
atividades seguindo normas e procedimentos estabelecidos. 5§ PONTOS.

Observagdo: Mdximo 40 (quarenta) pontos
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ANEXO IV -
XO IV = DA ENTREVISTA - CARGO DE ESTAGIARIO

RITERIOS /ASSIINTe han s oo x |
NERIOS/ASSUNTOS PARA AVALIAGAO NA ENTREVISTA

"Competéncia ¢ o
frabalho e ofr?b?)rgscombchuo de habllidades, conhecimenlo
desempenho do em ? essoais observdvels e mensurdavels que in
Association). Partind vadegado e ao sucesso da organizag@o” (American a
foco em competé o deste pressuposto, o municiplo realizard d fase de OrlfrOVI.fCJI ccg'r’)
e com énfas P (',nck’s'. de forma semiesirulurada, composta por perguntas sitvac gn :
as seguint e na invesligagdo de experiéncias vividas pelo candidato, observan 0-5€
guintes COMPETENCIAS ESSENCIAIS no enlrevistado:
de forma cooperaliva, frocando
hadas, tendo em mente que, pard
ltados. 10

perativo multiplica resy

C?”h_edmenf_os e realizando afividades comparl
atfingir os objetivos da instituigdo, o trabalho oo

PONTOS.
r e cultivar relacionamentos € parcerias

2. RELACIONAMENTO: Capacidade para atrai

através da empatia e cordialidade. 10 PONTOS.

aceitar e adaptar-s€ com rapidez a novas situagoes,
ré-concebidas € rigidas, contribuindo como

3. FLEXIBILIDADE: Capacidade de
encarando as mudangas sem atitudes p

agente de mudanga. 10 PONTOS.
O DE SERVICOS: Capacidade pard
r servicos de exceléncia para d melhol

4. EXCELENCIA NA PRESTACA perceber as
necessidades dos Municipes e oferece ria da

qualidade de vida. 10 PONTOS.
stimular a

ra tomar decisoes, iniciar acdes e €

5. TRABALHO EM EQUIPE: Capacidade pa
tas a partir de seu comprometimento com Os

colaboragao diante de situacoes imprevis

resultados. 20 PONTOS.
MAS: Capacidade para identificar e agir proativamente sobre

6. SOLUCAO DE PROBLE
| & focada na solugdo. 10 PONTOS.

problemas, de forma agi
ESENVOLVIMENTO: Capacidade para receber e responder

coes, mudando comportamentos quando necessario e

7. ABERTURA PARA O D
u préprio desenvolvimento. 10 PONTOS.

positivamente  as orienta
comprometendo-s& Com s€
Capacidade para organizar € executar suas

8. ORGANIZACAO DO TRABALHO:
atividades seguindo normas € procedimentos estabelecidos. 20 PONTOS.

Observagdo: Mdximo 100 (cem) pontos
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ANEXO V
CRONOGRAMA
DATAJHORARIO Tanvinane ) ,
— ARIO ATIVIDADE LOCAL
e2la2 e N I
X de margo de 2022 nscrigao dos socrelaria Municipal da |
- Das 08:00 horas as 16:00 | Candidalos e enfrega | Educagao, CUllura: Turismo,
horas de documenlos fsporle e Lazer
23 de margo de 2022 - Das | Secrelaria Municipal de
09:00 horas as 11:00 horas Avaliagdo de Titulos Educagao, Cultura. T urisrmo,
Esporte e Lazer
24 de margo de 2021 - Das " Secretaria Municipal de
08:00 horas as 14 horas Entrevista Educacdo, Cultura. Turismo,
Esporte e Lazer
25 de margo de 2021 Divulgagao do Secretaria Municipal de
Resultado Parcial Educagdo, Cultura, Turismo,
Esporte e Lazer
28 de marco de 2021 - Das Prazo para Interposicao Secretaria Municipal de
08:00 horas as 16:00 horas de Recurso Educacao, Cultura, Turismo,
Esporte e Lazer
29 de margo de 2021 Julgamento dos “[Secretaria Municipal de
Recursos e Resultado Educ:(;ao, Cultura, Turismo,
sporte e Lazer
30 de margo de 2021 Divulgagdo do Secretaria Municipal de =
Resultado Definitivo Educagdo, Cultura, Turismo,
Esporte e Lazer
Rua Araguai, s/n - Centro - Francisco Badard CE A = ‘
. . ' adaro/MG - CEP 39.644-000 - (33) 3738-
E-mail: gabincte(@franciscobadaro.mg.gov.br 0-(33)3738-1228/1123
www.franciscobadaro.mg.gov.br
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ANEXO VI
FICHA DE INSCRIGAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 02/2022 - CONTRATAGAO DE PROFESSOR £ ESTAGIARIO
PARA O PROGRAMA GERAGAO ESPORTE - MUNICIPIO DE FRANCISCO BADARO/MG

NUMERO DE INSCRIGAO:

NOME COMPLETO:
ENDERECO:
RG:
CPF:
GRAU DE ESCOLARIDADE:

CURSO:
TELEFONE CONTATO:
CARGO PARA O QUAL CONCORRE:

DOCUMENTOS ENTREGUES NO ATO DA INSCRICAO:

DOCUMENTOS PREVISTOS NA CLAUSULAS 24 ocvcovrmsssssscee ()

01/2022 - CONTRATAGAO DE PROFESSOR E ESTAGIARIO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°.
ORTE - MUNICIPI0 DE FRANCISCO BADARO/MG

PARA O PROGRAMA GERAGAO ESP

NUMERO DE INSCRIGAO:

DATA, LOCAL E HORARIO DA AVALIACAO DE TiTULOS E AVALIACAO DE ENTREVISTA:

Rua Araguai, s/n - Centro - Francisco Badar/MG - CEP 39.644-000 - (33) 3738-1228 / 1123
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